* *
: : Kyj
Bu proje Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti ABlgi

tarafindan finanse edilmektedir.

O)
\J

2. ULUSLARARASI KONFERANS

TURKIYE
VE AB ORTAK
DEGERLERI:

=3

- EGIiTiM SiSTEMINE

KONFERANS RAPORU

16 - 17 KASIM 2016 / ANKARA

Ty,
S Y

epl;sa ;&%‘%}

muihendislik




2. ULUSLARARASI KONFERANS: TURKIYE VE AB ORTAK DEGERLERI: EGITIM SISTEMINE YANSIMALARI | OZET RAPOR

Ogrenciler AB'yi Ogreniyor Projesi kapsaminda 16-17 Kasim 2016 tarihlerinde Ankara Limak Ambas-
sadore Otel'de dlizenlenen “Tirkiye ve AB Ortak Degerleri: Egitim Sistemine Yansimalari 2. Uluslararasi
Konferansi'na katilimci olarak Ankara disindan il Proje Koordinatdrleri ve MEB il ydneticileri, Ankara
icinden ise egitim uzmanlari ve AB uzmanlari katildi.

Toplumda AB ortak degerlerine iliskin farkindaligin ytkseltilmesinde egitimin bir ara¢ olarak nasil kul-
lanilabilecegine odaklanilan konferansin ilk giiniinde Milli Egitim Bakanligi, AB ve Dis iliskiler Genel Mii-
dirt Funda Kocablyik, AB Turkiye Delagasyonu Baskan Yardimcisi, BuyuUkelgi Gabriel Munuera Vinals ve
Milli Egitim MuUstesari Yusuf Tekin acilis konusmalarini yapti. Protokol acilis konusmalarinin ardindan
konferansin l¢ tema konusmacisi Genel Midur Funda Kocabiyik'in kolaylastiriciliginda sunumlarini ger-
ceklestirdiler. Konferansin ilk glind yaratici drama ve egitim alaninda uzman konusmacilarin yaptiklari
sunumlarla tamamlandi.

Konferansin ikinci ginunde birbirine paralel dort oturumda grup ¢alismalari yapildi. Katilimcilarin aktif
katilim saglayabildikleri etkilesimli calisma gruplarinda ortak degerler ve ortak degerlerin yaratici dra-
ma yoluyla nasil aktarilabilecegi tartisildi ve uygulamalar gerceklestirildi. “Sosyal icerme” baslikli semi-
ner grubunun kolaylastiriciigini Yildirim Beyazit Universitesi Sosyoloji Boliimii'nden Dog. Dr. Zafer Celik;
“Insan Haklari” baslikli seminer grubunun kolaylastiriciligini Ankara Universitesi iletisim Fakdiiltesi'nden
Dog. Dr. Burcu Sumer; “Esitlik” baslikli seminer grubunun kolaylastiriciigini Ankara Universitesi iletisim
Fakultesi'nden Yrd. Dog. Dr. Oguzhan Tas; "“Demokrasi” baslikli seminer grubunun kolaylastiriciligini Ana-
dolu Universitesi, AB Merkezi Miidiir Yardimcisi Yrd. Dog. Dr. Erhan Akdemir yiiriitti.

ikinci glin 6gleden sonra diizenlenen panel oturumunda, giinin ilk yarisinda suren calisma gruplarin-
da ¢ikan sonuglar tartisildi. Panel oturumunun kolaylastiriciigini Ankara Universitesi, Avrupa Toplulugu

Arastirma Uygulama Merkezi (ATAUM) Middr Yardimcisi Dog. Dr. Erdem Denk yUritta.

Konferans'a 86’sI Ankara disindan olmak tUzere yaklasik 250 kisi katilmistir.
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Projemizin iki yillik stresi boyunca basta orta ogretim ogrencilerimiz ve ogretmenlerimize yonelik bir
cok etkinligi tamamladik. Projemiz Aralik 2016’ da sona erecektir. Bu bir iletisim projesi olup Avrupa
Birligi farkindaligini artirma amacli, dogrudan ogrencileri kapsayan nadir calismalardan biridir.
Ogrenciler AB'yi 6greniyor projesinin en dnemli odak noktasi AB ortak degerleri ve temel haklar konu-
sunda toplumumuzun farkindaligini ve bilgi dizeyini ylUkseltmektir. Bu degerler AB ile ortaya c¢ikan ve
sadece AB'ye 0zgu olan degerler degildir. Tim uygar dunyanin kabul ettigi ve Ulke politikalarinda yer
verdigi evrensel degerlerdir. Bunlar insan haklari, demokrasi, hukukun Ustunligu, adalet, ifade ozgurli-
gu, kadin-erkek esitligi, cocuk haklari, cevre hakki, kent hakki gibi aslinda insan ve uygar toplum olmanin
gerektirdigi degerlerdir. Bu degerler toplum tarafindan i¢sellestirilip gincel hayatta kullanildik¢a anlam
kazanir.

Bu evrensel degerlerin onemi hakkinda hedef kitlemizi bilgilendirmek i¢cin ylruttigimuz faaliyetlerden
biri de ortak degerleri ve temel haklari egitim sistemine aktarmanin yontemleri tGzerine disinmek ve
tartismak uzere uluslararasi konferanslar dizenlemek oldu. Burada, konferansin adinda da yer alan
“anaakimlastirma” ile; ortak degerlerin ve temel haklarin politika ve uygulamalarla butunlestirilmesi,
politika metinlerinin ve uygulamalarin bu degerleri icerir bicimde hazirlanmasi ve yapilandirilmasindan
s0z ediyoruz.

Ilk konferans 2015 yilinda diizenlendi, etkilesimli seminer gruplari olusturularak ortak degerlerin nasil
aktarilacagi Gzerine dustnuldu. Bu yil, ginimuzde tim dinyada verimli bir pedagojik yontem olan yara-
tici dramayi ortak degerlerin tanitilmasi icin nasil kullanabilecegimizi tartisacagiz.

Klresellesme egitimin uluslararasi hale gelmesinde onemli bir rol oynamaktadir. Dolayisiyla evrenselligi
kanitlanmis ve sadece AB Ulkeleri degil, tim demokratik Ulkelerce benimsenmis ortak degerlere iliskin
ogrencilerin bilgi ve farkindalik dizeyinin artirilmasi ve Turkiye'nin gelecekteki olasi AB Uyeligi strecinde
diger AB vatandaslari ile asgari mustereklerde bulusmasinin ilk adimi olan temel degerlerin benimsen-
mesi onem tasimaktadir.
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Demokrasi, esitlik, ozgurlik, basin 6zgurlugu, kilturel cesitlilik gibi degerler AB'nin temel degerleridir.
Bunlarin bir kismi AB mevzuatinda da belirtilmistir. Avrupa Birligi, ortak ve tek pazardan daha fazlasidir.
Oldukca kapsamli 6zglrluk ve haklari saglayan AB, gittikce blyumektedir ve Turkiye de AB'nin bir parca-
sidir. AB cok farkli geleneklere sahip devletleri, farkli deneyimlere sahip insanlari bir araya getirmektedir
ve AB biz ortak degerleri paylastikca basarili olacaktir.

Temel degerler 0zgurluk, demokrasi, esitlik ve temel haklara saygidir. Cesitlilik de bunlardan biridir. 21.
yuzyil dinyasinda Avrupalilarin diger Ulkelerdeki insanlarla hosgoru ve isbirligi icinde ¢calismasi cnem-
lidir.

Turkiye, AB'ye giderek yakinlasmaktadir. Toplumun da entegre olmasi gerekir. Bunun icin en yiksek de-
mokratik haklarin saglanmasi gereklidir. Bu anlamda toplanma ve ifade ozgurldgu onemlidir.

Toplumun entegre olmasi yolunda AB Delegasyonu olarak 2008'de AB ile ilgili ilk yarismalari baslattik.
Amac genclerde, 6gretmenlerde, ailelerde AB bilincini artirmakti. Daha sonra Milli Egitim Bakanlidi ile
birlikte yillik olarak AB ile ilgili yarismalar diizenlenmeye karar verdik. Oykii yarismasi zaten binlerce
ogrenciyi bir araya getirmisti. Proje bir adim daha atti; bilgi yarismasi, resim yarismasi gibi yarismalar
duzenlendi. Bu sayede ogrenciler, aileler, ogretmenler, kisaca ilgili hedef grubun farkindalig: artirildi.
Bu yarismaya ilgi gosteren ogrencilere tesekklr ederim. Bu sayede pek ¢cok genc yetenek AB'yi daha iyi
anlayabildi. Umariz ki ogrenciler bu degerlerin onemini anlamistir.

Kurumsallasmis demokratik yapilarda, demokrasi sadece glzel degil ayni zamanda herkesin haklarina
saygl duyulmasini en iyi garanti altina alacak ve hatalarimizi duzeltmemizi saglayacak en iyi mekaniz-
madir. Guc sahiplerinin dogal olarak yapabilecekleri hatalar da dahil olmak uzere. Gengler bu anlayisa
yaklastikca daha fazla kazanacaklar ve AB-Turkiye girisimi basarili olacaktir. Bakanlik temsilcilerine ve
ogretmenlere gerceklestirilen bu organizasyondan ve projenin sahiplenip coskuyla sunulmasindan do-
lay! tesekklr etmek istiyorum. Dinlediginiz i¢cin tesekkdrler.
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Bu projede sosyolojik bir gerceklikten hareketle, Turkiye'de AB Uyeligine yonelik kamuoyu desteginin
azalmaya basladigi bir donemde, “insanlar bilmedikleri gergeklikler konusunda ¢ekimser davranirlar”
onermesinden yola ¢iktik. Bu baglamda, ogrencilerin okul caginda AB'yi ogrenmeleri konusunda heye-
canla harekete gectik. Slrece katki saglayanlara tesekkdr ediyorum.

Projenin tek hedefi, AB siirecine katki saglamak degildir. iki temel parametre ile yola cikilmistir. Birincisi
Turkiye'de ogrencilerin AB'yi hem kurumsal yapi hem de degerler itibariyle cgrenmeleridir. Degerleri ta-
nimlayan, kurgulayan ve devamini saglayacak olan kurumlarin ve bu kurumlarin yapisinin anlasilmasi
gereklidir. Ulus devlet paradigmasinin dayattigi sinirlar ile politik ve ideolojik sinirlari asan, evrensellik
temelinde kurgulanan AB vatandasligi degerlerinin ogrenciler tarafindan kavranmasi ¢cok onemlidir.

Ikinci olarak bu degerlerin neler olduguna bakmak gerekir. Donglisel bir tarih anlayisini esas alarak
degerlerin cografi alanlarda olustugunu ve cografi alanlarin tarih boyunca yer degistirdigini soyleye-
biliriz. Eski Misir, Eski Yunan, Ortadogu, Amerika, Avrupa bu birikime ev sahipligi yapmistir. insanligin
ortak birikimi zamanla yer degistirmistir. Donemin baskin glict hangi cografyada insa ediliyorsa insan-
lik adina emaneti koruyan o olmustur. Bugln insanlik adina o emaneti korumakla Avrupa Birligi ve bati
mukelleftir. Demokrasi, insan haklari, hukuk devleti gibi kavramlar insanligin ortak birikimidir. AB bunun
koruyucularindan biridir. Amacimiz insanligin ortak birikimi olan bu degerleri kendi gocuklarimiza ogre-
tebilmekti.

AB'ye uyelik yolculugunun temel hedefimiz olmadigi bilinmelidir. Bizim i¢in dnemli olan bu birikim ve
degerlerin aktarilmasidir. Platon'un ideal olan ve idealarla ilgili benzetmesi bilinmektedir. Asillarin yani
sira zamanla bozulan kotd kopyalar vardir. Buglin yasadigimiz tartismalar, yasadigimiz olagandisi stirec
distnuldigunde AB'den yeterince destek alamayisimiz buna benzemektedir. Bizim kultirimuzden de
ornek verebiliriz. Hz. Omer bu tuhaf celiskiden bahseder. Misliimanliktan 6nceki dénemleri diisiiniince
insanlarin onceden helvadan putlar yaptigini, savaslarda acikinca bu helvalari yedigini zikreder. Bu iki re-
feransla mevcut celiskiyi aciklamak istedim. S0z konusu evrensel dederler emanettir ve bozulmadan ya-
satilmalidir. Bunlari put haline getirip isimize gelmedigi zaman yiyeceksek evrensel boyuta ihanet etmis
oluruz. insanligin ortak birikimi olan demokrasiyi ve hukuk devletini hep beraber korumak zorundayiz.

Bu zorlu surecte, AB'yi yanimizda gormek isterdik. Secilmis siyasi iradeye yonelen, demokrasiye ve hu-
kuk devletine tarihte esi benzeri gorilmemis bicimde bir saldiriya maruz kaldik. AB'yi ve Bati'yi yanimiz-
da gormek isterdik. AB'nin bu degerleri seslendirirken bu degerlere yeterince sahip ¢ikmayisi tarihe not
dusulmdistir. Umarim bundan sonra bu degerlere sahip ¢ikarlar yoksa bu celiski sirerse biz bu degerleri
yeterince aktaramamis oluruz ve burada emek verdigimiz proje de basarisizliga ugrar.

AB'nin surece sahip ¢ikmamasi konusundaki geliski problemdir. Bugln burada konusulan degerler
AB'nin degilinsanligin ortak degerleridir. Bu degerlerin neler oldugu ve nasil sahip ¢ikilmasi gerektiginin
gelecek kusaklara aktarilmasi hususundaki tarihsel sorumlulugun gerektirdigi adimlari atmak onem
tasimaktadir. Bu surece katki sunan herkese tesekkir ederiz.
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Ortak Degerleri Egitimde Anaakimlastirma Yontemleri

Oncelikle Milli Egitim Bakanligi'na (MEB) tesekkiir ediyorum. MEB'le ¢cok yakindan calisiyoruz. Bakanlik-
tan bircok kisiyi taniyorum. Bugun Turkiye'nin ¢ok cesitli yerlerinden buraya gelmis olmaniz gergekten
memnuniyet verici.

Benden kisaca AB ortak degerlerinin anaakimlastirilmasinda AB dluzeyinde kullanilan araglari ve yon-
temleri anlatmam istendi. Bugunkd konu kapsaminda bunu ele alacagim. Biz bir AB kurumuyuz. Genel
merkezimiz Italya'da. Komisyonun bir parcasi olarak calisiyoruz. Turkiye'yle yakin iliskilerimiz var. Ben
ozellikle Tiirkiye ve israil'den sorumluyum. Sosyal icerme, egitim, sosyal uyumdan sorumluyum.

Sivil haklar, insan haklari gibi konular butin sistemde yer alan temalar ve konulardir. Bu konularin tim
sisteme entegre oldugunu goruyoruz.

Ortak degerler ise her AB ilkesinin kabul ettigi degerlerdir. Ulkeler egitim konusunda kararlarini kendi-
leri almaktalar ama tum Uye ve aday ulkeler egitim ve 6gretimin ortak bir amaci oldugunu ve birbirimiz-
den bir seyler 6grenecegimizi kabul etmis bulunuyorlar.

Egitim ve ogretim ¢ok sicak gelismelere sahne oluyor. Son zamanlarda birgok Ulkede terorle ilgili ge-
lismeler s6z konusu. Haziran 2016'da radikallige karsi bir bildiri kabul edildi. Tum dizeylerde genclerin
egitilmesi konusunda kilit bir rolimdz var. 2015 yilinda AB egitim bakanlarinca Paris Deklarasyonu
kabul edilmisti ama bununla yetinilmedi. Fayda saglayacak farkli sistemlerin de oldugu asikar. Yapilan
projeler cok onemli. CinkU okullarda pek ¢ok genci harekete gecirdi. Turlu tlrld AB projeleri var. Burada
mesele bu slireci nasil yakalayacagimiz. Ben sadece arastirma ve makaleleri yeterli bulmuyorum. Cinkd
bu arastirmalarin kamu politikalarina katkida bulunmasi gerekir. Uluslararasi kaynaklara baktiginizda
bircok arastirma var ama onemli olan bu arastirmalarin egitim ve ogretim alaninda kamu politikalarina
ne Ol¢ude katkida bulundugunun ortaya konmasidir.

AB cergevesinde insan haklari egitimi ve 6gretimi olduk¢a onemli bir yer tutuyor. Sadece okula dayali 6g-
renme degil, hem yaygin hem orgun egitim bunun icinde yer aliyor. Dezavantajli cocuklarin ve genclerin
egitime erisiminin kolaylastirilmasi da bunun onemli bir parcasi

Onemli bir baska nokta da su: Ogjrenme sadece okulda gerceklesmiyor.

Akran Ogrenmesi 6nemli bir etken érnegin.

AB'de bircok platform var. Turkiye ve pek ¢ok Ulke bu platformlarda yer aliyor. Tum aday ulkeler gibi
Tdrkiye de 8 calisma grubunda yer aldi. Bu gruplar bizim icin ¢ok blyuk kaynak. Cunkd dlkeler diger

Ulkelerin hem ne tur calismalar yaptigini hem de yasadiklari zorluklari goruyor. Mesele bizim bunlardan
neleri nasil dgrenebilecegimiz. Ve kiguk projeleri sisteme entegre hale nasil getirebilecegimiz.



Merkezi duzeyde hiklimetten bir seyler yapmasini beklemekten ziyade, yerel dizeyde sorumluluk alin-
masini bekliyoruz. Basariya merkeze ve merkezden beklentilerimize odaklanarak ulasamayiz. Burada
yereli temsil eden pek cok kisi var. Ogrenmenin gerceklesebilmesi icin yerel gucler birlikte calismali.
Ulkeler pek cok akademik calismalar gerceklestirdiler, burada sadece arastirmalara ve akademik calis-
malara degil, katiimci eylem arastirmalarina da gereksinim var. Turkiye'de buna pek rastlanmiyor.

Katiimci eylem arastirmasi gercekten énemli. Ogrencilerin, okul midiirlerinin, ailelerin, isverenlerin sii-
rece katilimi saglaniyor, tUm paydaslar dahil oluyorlar. Biz bu ¢alismayi Avrupa Egitim Vakfi'nda yaptik
ve bu ¢alisma bize cok ilging sonuglar sundu. Bizim icin, akademisyenler icin bu tur calismalari yapmak
zordur. Ama ortak amacimiz dogrultusunda bu sureci yurtutmeye ¢caba gosteriyoruz. Turkiye raporlari,
baska Ulkelerin raporlari var. Bunlar bize ¢cok onemli veriler veriyor.

Peki biz toplumun sosyal icermesini nasil saglayabiliriz? Bu noktada “toplum okulu” diyebilecegimiz yak-
lasim cok dnemli. interaktif ve ogrenci merkezli bir yaklasimin uygulanmasi ¢ok onemli. Cinkd genelde
ogretmenler siniflarda etkilesim olmaksizin, vaaz verir gibi ders vermekteler oysa artik 21. ylzyildayiz.
Artik 6gretmen her seyi bilen ve her seyi 6gretmek zorunda olan kisi olarak degil, bir kolaylastirici (mo-
derator) olarak goriliyor. Bu nedenle de ogretmenlerin mesleki gelisimlerine odaklandik. Nasil egitim
aldiklarina baktik. Cok mukemmel deneyimler s6z konusu. Turkiye'de ornegin, 2000 ogretmen arasinda
anket yapildi. Hem egitim hem de mesleki suregte gelistirilecek ¢ok sey oldugu goruldu. Cinkd ogret-
menlerin gelisimleriicin desteklenmesi gerekiyor oysa destek almak konusunda yalniz birakiliyorlar.

Deginmek istedigim bir diger konu izleme ve raporlama. Turkiye i¢in bu oldukga mihim bir mesele. 2016
yilinda AB Ulkelerinde ne olup bittigine iliskin izleme ve raporlamalar yapilmis durumda. Turkiye de bu
sistemin bir par¢asi ama hentz raporunu sunmamis. Turkiye'nin kurumsal ve entelektiel kapasitesi ¢ok
iyi. Egitim ogretim alaninda olup bitenleri, deneyimlerini gosterecek raporlamalarin yapilmasi blyuk
katki sunacaktir. Siz baskalarindan ogreniyorsunuz, baskalari da sizden ogrenebilir.

Calisma gruplari da onem arz ediyor. Calisma gruplarinda yer alan insanlarin bakanligin disindaki insan-
larla da bilgi paylasiminda bulunmasi ¢ok cnemli. Clinkid herkesi her konferansa davet edemeyiz.

TUrkli.ye icin ERASMUS Programi da ¢ok onemli. Turkiye Erasmus konusunda ¢ok faal. Cok buyuk fonlar
var. Onemli olan bu programlari nasil uygulayacaginiz. Basvuruyla ilgili butin araclar web sitesinde yer
aliyor.

Ogretmenler ve okullar icin 6nemli olan, komisyonun da destekledigi, okullara ve egitimcilere yonelik
destek mekanizmasini guclendirecek e-Twinning gibi programlar da soz konusu. Tum bu araglar yar-
dimiyla dye Ulkelerin hemfikir oldugu unsurlar guclendiriliyor. Butinsel okul yaklasimi yoluyla insan
haklari vb. gibi konulara nasil yaklasacagimizi hep birlikte belirleme sansi buluyoruz. Bir yandan calis-
maya dayali ogrenimin, ¢cirakligin onemini vurgulamak bir yandan da yeniligi ve girisimciligi desteklemek
amaclaniyor.

Turkiye icin ogretmenlerin profesyonel egitiminin devam etmesi onemli bir konu olarak ele aliniyor.
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OLAYLASTIRICI

Milli Egitim Bakang, AB ve Dig liskiler-Genel Midiri

Lida Kita'ya tesekkir ediyoruz. Kendisi 2015-2020 hedeflerini de hatirlatarak yasal dizenlemelerde kul-
lanilan aracglari anlatti. Bizler mesleki egitime, akran egitimine ve ogrenci odakli egitime her gegen yil
artan bir agirlik ve onem veriyoruz.

Raporlama konusunda soylenenlere yaptiklarimizi anlatma konusundaki eksikligimiz konusundaki sap-
tamalarina katiliyorum. Kendimizi, basardiklarimizi, AB'ye ve tim dinyaya anlatmamiz lazim. Turkiye'de
cok onemli isler yapildigina inaniyorum. 18 milyon ¢cocugumuzu egitmenin yani sira (AB Ulkelerinin ba-
zilarinin nifusundan fazla bir sayidir bu) Suriyeli misafirlerimizin 1 milyona yakin cocugundan 500 bine
yakin ¢ocugu kendi egitim sistemimiz i¢ine yerlestirdik ve onlari egitiyoruz. Bunu yapabilmis olmak
biyuk bir basaridir ama kendimizi anlatmakla ilgili sorunumuz var. O kadar cok calisiyoruz ki, belki bu
yluzden de anlatmaya, raporlamaya vaktimiz kalmiyor. Ancak isin bir boyutu daha var o da dunyanin
bizim yaptiklarimiza gozlerini kapatmasidir.

Bir AB Vatandasi Gozuyle AB Ortak Degerleri

AB ortak degerlerine kiguk bir Uye Ulkenin gozinden bakacagim.

Pek cogunuz bu projeye dahilsiniz. Bu degerlerden iki yildir bahsediyorsunuz. AB baglamindaki degerler,
vatandaslik yetkinliginin bir parcasini olusturuyor. Degerler bu yetkinligin ayaklari olarak tanimlaniyor.
Bu yetkinligin diger kisimlari tavirlarla ilgilidir. S6zu edilen tavir, bilgi ve elestirel anlayisi icerir. Elestirel
anlayis ise elimizdeki pek ¢ok bilgiden hangisine guvenebilecegimizi segcebilme yetisidir.

Kulturel cesitlilik, hakkaniyet, demokrasi, hukukun tstlinligu esasinda bu projenin temel degerlerini
ozetliyor. Bunlari anlamak ve uygulamak icin beceri, bilgi ve anlayis gerekiyor. Tutum gerekiyor. Buna AB
yeterlilikler ¢cercevesi diyebiliriz. Vatandas bakis agisiyla vatandaslarin yeterliligi dizeyinde dusunuyo-
ruz bu gcergeveyi ve bu gerceve ilerleme agisindan bize rehberlik ediyor.

Kisa bir sure oncesine kadar biz birbirimizle savasiyorduk, ¢aglar boyunca birbirimizi oldurdik. AB ¢ok
gec ortaya cikti. Dolayisiyla ayni geng ailenin, kismen kiresel bir ailenin bir parcasiyiz. Bu ailede uluslar



birbiriyle savasmaktan kaginmaya, birbirlerine saygi duymanin yollarini bulmaya ¢alisiyor.

Ortak bir AB kimligimiz ve buna ek olarak ulusal kimliklerimiz var. Demokrasi, hukukun Ustunligu, da-
yanisma gibi pek ¢cok degerden bahsediyoruz. Ama tabii ki sabah kalktigimizda aklimiza ilk gelen sey AB
degerleri degil.

28 Uye var, gelecekte daha mi az olacak, daha mi fazla olacak bilemiyoruz. Blyuk bir Glke ayrilirken bu-
yuk bir Ulkenin de girecegini gortyoruz.

Finlandiya'yr ornek alalim. Rusya'yla ¢ok uzun bir sinirimiz var ve savas baglaminda da en uzun iliski-
si olan biziz. Tum bu sure¢ sonunda kendi bagimsizligimizi korumayi basardik. Rusya ile iliskilerimiz
dizelmeye baslamisti aslinda ama daha sonra yaptirimlar bunu bozdu son zamanlarda. Finlandiya'nin
ekonomik sikintilari meydana geldi.

Finlandiya AB'nin merkezinde degil, kigUk bir ulke, 5 buguk milyon nufusu var. Finlandiya bir kuzey ul-
kesi ve diger Iskandinav Ulkeleriyle iliskileri s6z konusu. AB'de AB liderleriyle ayni fikirlere sahip olmaya
calisan cok iyi bir ogrenci olmaya calistik ama kendi farkliliklarimiz s6z konusu. GUnlik hayatimizda
AB ne anlama geliyor? Kiresellesen dinyada AB nerede duruyor? Gelecekte ne olacak? Bunlari birlikte
merak ediyor ama farkli ongoridler sunabiliyoruz. Farkliliklar onemli bir baslik.

28 Uyenin hemen hepsinde farkli diller kullaniliyor. Bu esasinda sahip oldugumuz cesitliligin bir isareti.
Avrupa'da bu cesitlilige ¢cok onem veriyoruz. Dillerin her biri AB parlamentosunda kullaniliyor ve ytz-
lerce ¢cevirmen ayni anda ¢eviri yapiyor. Tum dokidmanlarin bu farkli dillere gevrilmesi gerekiyor. Ulusal
profillere saygl gosterilmesi icin dillere saygi gostermek sarttir.

Bircok dil birbirine akraba fakat her birinin kendine has tarihsel ve kulturel arka plani var ve he_psi esit
derecede onemli g'drUl'u_yor. Bu durum Finlandiya icin de gecerli. Ben bir Finlandiya vatandasiyim, Isvecce
ana dilim ama Finliyiz. Ozellikle buz hokeyi s6z konusuysa!

Diller fakli olabilir ama AB icinde bir aileye ait oldugunuzu hissedersiniz.

Sorunlar neler? Ornegdin miilteci krizi evrensel haklar konusunda bir takim fikir ayriliklarina yol acmis
bulunuyor. Finlandiya ve diger AB ulkelerinde issizlik de onemli bir problem haline gelmis durumda. No-
kia, Microsoft gibi sirketler artik farkli Glkelerde tretim yapiyor. Bu yizden 10 bin civarinda kisi isinden
oldu. Ayni sey ABD'de de s6z konusu. Bu durum insanlar arasinda tahammiilsiizlige yol aciyor. insanlar
islerini kaybettiklerinde bunu dert edinip elbette oylarina da yansitiyorlar.

AB yeni uyeler kabul ederken onlari AB'nin diger Ulkeleriyle ayni seviyeye yukseltmek icin ¢ok fazla
destek veriyor. Ornegin Baltik {lkeleri ve Balkan llkeleri nispeten daha yeni AB llkeleri ve bu yeni (iye
ulkeler AB'den c¢ok fazla destek aldilar, AB'nin standartlarina erismeleri icin desteklendiler. Tabii ki belli
basli kisitlamalar da oldu ama her turlu destek saglandi onlara. Yani AB i¢indeki dayanisma bizim temel
degerlerimizi olusturan bir unsur. Tum ulkelerin cdemeleri gereken Uyelik tUcreti var, ama yoksul ulkeler
verdiklerinden fazlasini yardim olarak aliyorlar. 10 yil dncesine kadar Finlandiya da boyleydi.

Tek bir kimlik kartiyla Avrupa'nin her yerine gidebiliyorsunuz. Butin Avrupa bolgesinde seyahat ede-
bilme 0zglrliglne sahipsiniz. Silah ve insan kacgakeiligiyla ilgili kontroller tabii ki yapiliyor ama onun
disinda acik. Bazi istisnalar var. ingiltere Sengen Anlasmasi'nin (Schengen) disinda oldugu icin pasaport
gerekiyor ornegin.
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Mustesarin vurguladigi kuresel degerler onemli. Evrensel degerler bunlar. Ayni zamanda Birlesmis Mil-
letlerin degerleri. Yani sadece AB'nin sahip oldugu degerler degil. Kurumlar tarafindan es muameleye
tabi tutulma hakki, kendi dilini kullanabilme hakki gibi pek ¢ok hakkiniz var. Balkanlar ve Turkiye'de de
benzer degereler var. Geleneklere, etnik kokene, dine de bagli bu degerler. Karsilastigim arkadaslarim,
diger AB Ulkelerindeki dostlarim da ayni degerlere sahip.

Avrupa Parlamentosunda tam bir parti ¢cesitliligi var. Hristiyan demokratlar, sagcilar ornegin. Farkli go-
ruslere olan sayginin bir diger isareti, bu parlamentoda AB'ye karsi olan parlamenterlerin de bulunmasi.
AB'yi yok etmek isteyenler, Euro'yu ortadan kaldirmak isteyenler var ama kendilerini ifade etme hakkina
sahip bu parlamenterler.

Farkli parti ve gruplar var. Bu olusumu anlamak biraz zor olabilir. Finlandiya'da ornegin geleneksel sag-
merkez-sol bloklar var, “Yesiller” ve “Gergek Finliler” gibi yeni partiler ulusal siyaset hayatina girmistir.
Issizlik, issizlik yardimlarinin zorlu ekonomik donemlerde kesilmesi gibi nedenler "Gercek Finliler”in
ortaya ¢cikmasina neden oldu. “Gergek Finliler” ikinci parti haline geldi. Bir sonraki hiikimette onlarin da
yer almasi bekleniyordu. Bu partinin AB'nin elestirilmesi, Euro bolgesinden hemen ¢ikilmasi gibi fikirleri
vardi. Ama zamanla bu fikirlerini torpulemek zorunda kaldilar. Muhalefette de olsaniz, iktidarda da ol-
saniz goruslerinizi dlizgln bir sekilde, gizel bir Uslupla ifade edip ilerlemeniz gerekir. “Ger¢ek Finliler”
partisi boyle yapmadigi i¢in oy kaybetti ve b'inci partiye dustl. Bu partiden birisi yabanci dismani twe-
et'ler attigi icin yargilaniyor. Finlandiya'da yabanci dismanligi icin yargi yoluna gidilir. Nefret soylemine
ve yabanci dusmanligina hosgoru gosterilmez.

Dolayisiyla paylasmaya ve esitlige saygi ¢cok onemli. Egitimle ilgili 70’lerin basinda bir reform yaptik.
Egitimi acik ve esnek hale getirdik. 70'lerin basinda 1'den 9. sinifa kadar herkese verilecek temel egitim
bastan asagi reforme edilmistir. “Yasam boyu egitim” odakli egitime onem veriyoruz.

AB'nin gelecegine bakisimizda su sorularin yanitlari onemli:

« Temel hizmetleri ve degerleri saglamak konusunda AB kuli¢ctk Uyelere destek saglayacak mi?

« AB ekonomik durumunu gelistirmeyi basarip diinya pazarlarinda rekabet edebilecek mi?

« Kliglk Uye devletler kriz ve dogal afet durumlarinda destek gelecegine givenebilir mi?

« AB artan gogmen akinini yonetmeyi ve ondan faydalanmayi 6grenmeyi basarabilecek mi? Yabanci dis-
manligli konusu ne olacak?

« AB'yi gelecekte bir arada tutabilecek miyiz?



LASTIRICI

Ml Egitim Bakanligi, AB ve Dis iliskiler Genel MUdunﬁ.

Ll R

Demokrasi, insan haklari ve dayanisma gibi degerler AB ortak degerleri gibi degerlendirilse de aslinda
evrensel degerlerdir.

Ulasilmasi gereken Nirvana Avrupa Birligi midir? Onlarin da sorunlari oldugunu gorityoruz. Finlandiya'da
ornegin egitim sistemi temelden degistiriliyormus bunu konusmacimiza daha sonra soralim. Finlandi-

ya'daki sorunlar basina da yansimis durumda.

AB degerlerini sadece konferanslarda konusmak, sadece raporlamak degil, onemli olan ¢cocuklarin i¢sel-
lestirilmelerini saglayacak bicimde aktarabilmektir.

AB Uyesi bir tlkede cocugunu kucaginda tasiyan bir Suriyeliye celme takilmasini unutmadik. Onlara ku-
cak acan ve en temel haklara sahip ¢ikan burada Turkiye'ydi. Bunu da unutmayalim lutfen.

CO Tiirkiye

Ybnetim Kurulu Baskan

Ortak Degerler Giindelik Yasamimizda Neden Onemli?

ABDD sembolleri olarak tarif edecegim (A: AB/B: Baglam/D: Deder/ D: Drama)
4 baslikla ilgili konusmak istiyorum.

Baglam

AB ile ilgili olarak bu birlige olumlu bakacaksak: “Bir elin nesi var iki elin sesi var."

Bu birlige olumlu bakmiyorsak: “Nerede ¢okluk...” deyimleriyle farki ortaya koyabiliriz.

“Evrensel” oldugunu iddia ettigimiz bu degerler hakkinda Marslilar ne distnuyor bilmiyorum. “Kiresel
degerler” ya da “insanlarin ortak degerleri” diyebiliriz. Ama bu degerlerin “kultirel” oldugunu saptama-

miz gerekir. Birlikte is yapma kulturund nasil one ¢ikaririz ve insanlarin ortaklasa daha iyi, refah duzeyi
ylksek bir gelecek insa etmesini saglariz, bunun Uzerine disinmemiz gerekir.
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Tdm bunlari somut olmayan miras Uzerinden anlatmak istiyorum.

K[jlt'u_rel sozlesmeler cok onemlidir. iki sozlesmeyi one ¢ikarmayi istiyorum. UNESCO sézlesmesi ve Kiil-
tirel Ifadelerin Cesitliliginin Korunmasi ve Gelistirilmesi Sozlesmesi.

Bu iki sozlesmenin onemi, degeri anlamlandirmaktan geliyor. Drama da bunun i¢in ¢cok onemli. Bu nok-
tada sinematografik olarak nasil bakabiliriz diye degerlendirdim.

Insanligin bir deneyim siireci var. Kiltiiri eskiden “atalarimizdan kalmis yapilar, topluluklar” olarak ta-
nimlamisiz. 1972 yilindaki sozlesmede durum boyle. Bugln ise “degerler"den bahsediyoruz. Degerler
mevzuya 2003 yilinda dahil edilmis. Bu degderlerin kusaktan kusaga aktarilmasi gerektigini distntyo-
rum. Clnkd biz sec¢kin bir grup olarak herhangi bir seyi aktarabiliriz ama bu aktardiklarimizi bizden
sonrakilerin hafizasina ekleyemeyeceksek bir gelecek insa edemeyiz. Bu bakimdan deger uretmek ko-
nusunda kendimize bakmamiz gerekiyor.

1923'te Cumbhuriyet yeni kuruldugu zamanlarda nifusun ylzde 75'i koyld, ylzde 25'i kentli. GUnimuzde
bu tersine donmus durumda. Kentlilerin orani ylizde 80'i gegiyor. Dolayisiyla degerlerde de bir degisim
var. Bu buyuk degisim “kuresel kay” olarak tabir ettigimiz ortamda bizleri baska turlu insanlara donus-
turdu. Bu dontisum degerlerde de ¢ok seyi degistiriyor ve degisimin egitimden kent insasina, kulturler
arasindaki etkilesime degin kendini gostermesi ve aktarilmasi gerekiyor.

Bu sartlar altinda degerlerimizi aktarabiliyor muyuz, bunu disunmemiz gerekiyor.

Kim aktarir bu degerleri peki? Arastirdigimda kadinin kiltir aktariminda oneminin altinin ¢izildigini gor-
dum. Kadinin rold ¢ok gugclu bicimde vurgulaniyor. Anadil tabirinde bile bu vardir. “Yuvayi disi kus kurar”,
Bu sozU soylerken kadinlarin ¢alismayip evde oturup ¢ocuk bakmalari gerektigini soylemiyorum, yanlis
anlama olmasin. Kadinlar elbette hayatta erkeklerle esit rol almalidir. Modern yasamin geregi budur.
Geleneksel toplumda ananin yeri ve onemi, glinumdizde onun islevini Ustlenmis olan miufredat igine
yeterince entegre edilmis midir?

Egitim sistemi icine entegre olmasi lazim. Kadinlarin bosaltmis oldugu geleneksel egitim sistemi egitim
mufredatinca kapatilmal..

Buna bakmak lazimdir. Degerlerin aktariminda bunu gormemiz gerekiyor. Degerler agisindan mufredat
guglendirilmelidir.

Ogrenmenin ii¢ alani mevcuttur:

« Orgiin egitim

* Yaygin egitim

 Sargin egitim

Bu 6grenme sistemi igcinde egitim kurumlarimiz deger aktariyor mu?

Bin yillik bir birikim olsa da bu degerlerin yeterince aktarilmadigini distnutyoruz. Qrganizasyonlarin,

egitim-devlet organizasyonlarinin degerleri aktarabilen saglikli bireyleri insa etmesi lazim. Tek Turkiye
degil, dinya agisindan da bunu pek basaramiyoruz. Cocuklar gittikge yalnizlasiyor, sosyal organizasyon-



larin disinda yer aliyor. Sorunlu-depresif kisilere déniisiiyorlar. intihar artiyor. Saldirganlik artiyor. Yakin
zaman once Amerika'da yasananlari hatirlayalim. Yani tum dinya icin soz konusu degerlerin aktarilabil-
mesi cok onemli.

Degerlerle surdurulebilir kalkinma arasinda bir bag mevcuttur.

Ornegin artik kirk katli binalarda yasiyoruz ama tasinir tasinmaz ilk olarak tasarima mudahale ediliyor.
Bu mudahale yasayacak olanlarin ihtiyaclarina gore gergeklesiyor. Mihendislik bilimi bunlari hayatimi-
zin ihtiyaclarina gore planliyor mu?

S0z konusu bag goz ardi edilmemeli. SozIU kdltlrdn igerisine dogmayan, oyun oynamayan, masal-ninni
dinlemeyen ¢ocuklarin sorunlari olduguna dair Amerika'da da arastirmalar var. Mesele yalnizca kimlik
aidiyet sorunu degil, siirdirilebilir kalkinmaya degin deger aktarma eksikligidir. iste bu eksiklik 2003
yilinda fark edilmis oldu. S6z konusu somut olmayan miras sozlesmesinde degerler subjektif ve tutula-
maz degildir, toplumda mevcut seylerdir.

oyle dahil etmek mimkdnddr. Cesitliligi saygideger bulmak bunlari birlikte degerlendirmeyi de gerektirir.
Ornegin Sevgi séz konusu oldugunda Eros'un oklariyla, Pirin Badesini, Adalet s6z konusu oldugunda
Robin Hood'la Koroglu'nu, Nardaniye Hanimla Pamuk Prensesin aktardiklarini, ginah kegisi kavramiyla
samaroglani kavramini, azizler kavramiyla velileri, bekarliga veda partileriyle, gelin damat hamamlarini,
dilek agaciyla Noel agacini dramalarda bir arada kullanabiliriz. Degerleri birlikte anlarsak anlamlidir
yoksa tektiplige dusulur. Deger toplumsal yasama katilmazsa deger aktariminda basari da olmaz.

Insanlik deger iiretmeye devam ediyor ve siirdirilebilir kalkinma 2015 Eyliil'de BM hedeflerini belirledi.
Az once andigimiz pek ¢ok degerin varligi ile bu sorunlarin ¢cozulebilir oldugunun tespit edildigini goru-
yoruz. Supurgeye etegiyle binen cadiyi da, kipe sarilan cadiyi da degerlendirebilmeliyiz ancak 53 yildir
AB'nin kapisinda bekletilen Tirkiye'nin durumunu “kiiplere binmek” sifatiyla da anabiliriz (son yansiya
gonderme).






Ortak Degerleri Yaratici Drama Yoluyla Aktarmanin Yontemleri

Dramanin ortak degerlerin aktarilmasinda bir ara¢ olarak kullanilmasi konusuna bakarken ilk olarak
dramanin ne oldugu hakkinda konusmamiz gerekir. Drama 20. ylzyil basinda tiyatro ve oyunun peda-
gojik amaclarla kullanilmasidir. Drama alanina Almanlar “oyun ve tiyatro pedagojisi” derler. Burada
ogrenme “dramatik deneyim”e oturtuluyor. Bir grup aktivitesi icinde, rol aldiginiz zaman karsinizda rol
alan bir baskasi oluyor. Kisi rol alirken kendisini bir baskasinin yerine koyuyor. Aslinda her ¢cocuk oyunla
hayati ogreniyor. Dolayisiyla 6grenmeyi hayatimizin basindan itibaren uzman oldugumuz bir deneyimin
ustune oturtuyoruz.

En hassas olan nokta su; dramatik deneyimin icine girdiginiz andan itibaren o evrendeki herkes o de-
neyimin igine girmezse dramatik evren kurulamiyor. Dramatik evren bir telefonla, bir kahkahayla, bir
kap! calmasiyla bitebilir. Herkesin rol alma deneyiminin “ciddiyet”ini kabul etmesi gerekir. O anda orada
olmayan bir seyi, hayali bir durumu oraya getiriyoruz ve siz de o hayali ortama dahil oluyorsunuz. Tum
bunlar oyun dedigimiz seyin temeli. Bu bir konvansiyon. Yoksa zaten var olamaz.

Ortak degerleri aktarmak icin dramayi nasil kullanabiliriz? Bu butlncdl bir aktivite ama tek tek bilesen-
leri analiz edebiliriz.

Dogaglama: Hichir zaman hazir metinden yola ¢ikilmaz. Bunun onemi katilimcilarin o duruma istedigi
bicimde tepki verebilmelerini saglamaktir. Yoneticilik yapanlara ogretmen degil lider diyoruz. Dramada
lider ortam yaratandir. Her seyi bilen degildir. Ogretmen degildir. Bireyler o ortamdan yola ¢ikarak mese-
leyi irdeler. Dogaclamaya katilan herkesin sesinin 6zglrce duyulmasi onemlidir. Dogaclamayla kurulan
bir ortam, zor bir seydir cunkl denetlemek ¢ok zor olabilir, ucu kacabilir. Bu ylzden dramatik evreni
olusturan kurgunun belirli unsurlari vardir ve bunu her drama lideri bilmelidir. Bu degerleri liderlerin
icsellestirmesi gerekir.

Dramatik kurgu: Dramatik aksiyona dayanir. Yani ele alinacak bir sorun gerektirir. Aksiyonun i¢indeki
insanlarin bir noktada karsit goruslu olmalari gerekir. Yoksa dramatik aksiyon gelismez. Bu “gerilim”
dedigimiz unsurdur, ayni zamanda iki tarafin da hakli olduguna dair kendi argimani olmasi durumudur.
Gerilimin icerigine ek olarak bu gerilimin bir odagi olmalidir.

Dramatik odak: Roller o meseleye neden taraf oluyorlar? O mesele neden onemli? Bu odagi saglayabi-

lirsek saglam bir dramatik kurgu temeli atilmis demektir. Somut bir yerin iginde tartismaniz lazim. Asil
ozelligi yasayarak ogrenmenin saglanmasidir.
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Dogaclamaya basladigimiz zaman kendi rollerimizin disina ¢ikmak zorundayiz. Clnkld dramanin asil
ozelligi insanlarin yasayarak ogrenmesi.

Ayrica, herkes kendi bulundugu konumu mutlaklastirirsa higbir gelisme olmaz. Lider tartismaya acik
ve empati olusturulabilecek bir ortam olusturmak zorundadir. Dramatik evrenin gelisebilmesi icin rol-
ler arasinda etkilesim olmasi gerekir. Ayak diretmek dramatik kurgunun dusmanidir. Bununla birlikte
oyuncuysaniz ustlendiginiz rold anlamak zorundasiniz. Rol Ustlenmek aslinda bir gonalluluktir. Tipki
degerlerin aktarimi gibi. Bunun icin de empati kurmak gerekir. Bir rold anlamak i¢in ayak diremediginiz-
de donustm icin olanak yaratiyorsunuz demektir.

Bu olaylar nerede (mekan), ne zaman (zaman) gercekleseceginin dnceden belirlenmesi gerekir. Lider
olarak bunlari da bilmek zorundasiniz.

Kisaca dramatik kurgunun unsurlarinin sunlar oldugunu soyleyebiliriz: hayali bir durum; roller; roller
arasl iliski; gerilim veya catisma; odak; yer ve mekan; zaman.

Ortak degerler, bir grup tarafindan, bir lider esliginde, dramatik bir evrende; dramatik aksiyona, katilimci
odakli ve dogaglamalara dayanan dramatik bir strectir. Amag¢ sonug degil, strectir, onemli olan iginde
yasamaktir. Amac oyun c¢ikarmak olsaydi ona zaten tiyatro derdik. Oysa burada onemli olan, icinde ya-
sanandir.

Dramanin icinde ne oldugu degil, dramanin kendisi 6nemli. svicre cakisi gibi her ise yarayan bir teknik
olarak elimizde ama kotu drama yapmak en kotusu. Katilimcilar meseleyle ilgilenmiyorsa, rol alma de-
neyimi yasamiyorlarsa, “kotu tiyatro” denen sey yasaniyorsa, hicbir sey aktarilamaz, i¢sellestirilemez.

Ortak degerler s6z konusu oldugunda bu bir kat daha dnemli. Ortak degerleri demokrasi basligi
altinda toplamak miimkiin. Ve demokrasi basligi altinda topladigimizda sunu sdylememiz gerekir;
iyi bir drama seansi zaten demokratik bir ortam olusturmak zorundadir. Diger bir deyisle dramayi bir
teknik olarak benimsemisseniz onu ne yapmak icin kullanirsak kullanalim, ortak degerleri i¢sellestirmis
oluruz.

Bireyler is birligi yapmak zorundadir. Her birey sorumlulugunu yerine getirmek, ortak Uretime katki sun-
mak zorundadir. Katilimcilar strecin basindan itibaren etkin olmali, karar verme sureclerine katilmalidir.
Bu degerleri oncelikle dramanin liderlerinin i¢csellestirmesi gerekir. Bu sureci surekli olarak kendisi igin
de aktif tutmasi, herkesin varolusuna saygi duymasi gerekir. Yonlendirici ve baskici olmamasi, yaraticiligi
tesvik etmesi gerekir. Bunlari yapabilmek ortak degerleri hakkiyla yerine getirmek demektir. Yonlendirici
ve baskiciysaniz, cevabi belli sorularla ugrasiyorsaniz, etkili bir grup dinamigi olusturamiyorsaniz basa-
rili bir drama ¢alismasi yapamazsiniz.



Ortak Degerleri Yaratici Drama Yontemiyle Aktarmanin
Pedagojik Faydalari

Egitimde kullanilan iki model var. Bunlardan biri didaktik model, digeri ise dramatik model. Didaktik mo-
del egitimcinin bilgisini aktarmasina dayaniyor, tek tarafli bir sureg isliyor. Dramatik yontem ise bunun
tam tersi.

Didaktik yonteme yakin olursak, dramatik yaklasimlari kullanma sansiniz olmuyor. Degerler Uzerine
calisiyorsak onlari didaktik mi, yoksa dramatik yontemlerle mi ¢alistigimiz onem arz ediyor. Ornegin
demokrasiyi tartisacaksak “demokrasi ¢ok glzeldir” diye baslamamak gerekir. Cocugun demokrasinin
kusurunu da soyleyebilmesi, denemesi ve test etmesi gerekir. Aksi takdirde o meseleyi igsellestiremez.

Bireyin kendiliginin gelisimine bakmamiz gerekiyor bu noktada. Kendilik nasil gelisiyor diye baktigimizda
en cok kullandigimiz yontem ice almadir (introjection). Bebekler baslangicta disarda var olani, kendine
sunulanlari, dogrulugunu tartismadan oldugu gibiige alir. Cinku onlara bagimuidirlar, onlarin verdiklerini
almazsa hayatta kalamazlar. Bunlari aldiktan sonra birincisi onlari oldugu gibi icinde hapsedebilir. Or-
negin “erkekler aglamaz” bilgisini tartismadan alirsam bu bilgi beni hayatim boyunca zorlar ve yipratir.
Bilgiyi aldigimizda yaptigimiz ilk sey bu bilgiyi bir yere yerlestirmektir. Yerlestirecegimiz noktada iliski-
lere bakariz, daha once aldigimiz bilgilerle benzerlik arariz. Bunun i¢in dis dinyadan aldigimiz bilgileri
duzenleriz. Bir sonraki adim ise tartisma, analiz, sentez, itiraz gibi etkinlikler sonrasi kendi dogrumuz
haline getirmeye, uyarlamaya ¢alismaktir.

Demokrasi iyidir deriz, ama demokratik bir tutum almamiz gerektiginde yapamayabiliriz. Burada onemli
olan bilginin davranisa donusmesidir.

Bilginin siniflandirilmasi soyledir: Bilginin hatirlanmasi, anlama, uygulama, analiz, degerlendirme ve
olusturma. Egitimde daha ¢ok hatirlama ve anlama ile ilgiliyiz. ice almaya benzer bicimde bilginin hatir-
lanmasi ve anlanmasiyla mesguliz. Herhangi bir degeri sadece bu ikisi Uzerinden tartisiyorsak bir sorun
vardir. Cinku icime aldigim sey, benimsedigim bir bilgeye donlismez. Toplumsal icerme ve demokrasiye
de sadece hatirlama ve anlama Uzerinden bakarsak hayatin parcasi haline getiremeyiz.

Yaraticidrama i¢sellestirmeyi saglayacak bir yontem oldugu igin ¢ok onemlidir. Yaratici drama diger yon-
temler arasinda sadece bir tanesi. Asil onemli olan yontemlerle nasil iliskilendigimizdir.

Yaratici dramanin en temel ozellikleri soyledir:

1. Yaratici dramanin en temel 6zelligi grup etkinligi olmasidir. iliski icerisinde 6grenilen bilgi ancak iliski
icerisinde yeniden yapilandirilabilir.
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2. Yaratici drama dogaglama odaklidir. Canlandirilan konu kurgu bile olsa deneyim gegerlidir. Sigaranin
sagliga zararli oldugunu biliyoruz ama icmeye devam ediyoruz. Bilmeyle hayata gecirme ayni sey degil.
Canlandirdigim sey kurgu olabilir ama o role girdigimde ve o evreni gergekten yasadigimda o deneyim
gercek bir deneyimdir. Bu deneyim de ¢ok sarsici olabilir.

3. Katilimcilar role girerler. Farkli roller, farkli bakis acilari, bilginin islenmesi anlamina gelir. Rolln icine
girmek katarsis de saglayabilir. Rolun icinde normalde yapmayacagini dusundugun seyleri yapiyor ol-
mak vb. o degerin yapilandirilmasi icin ¢ok islevseldir. Cocugun o role girip bunu ifade etmesi cok onem-
lidir. 0 s0z o gocugun icinde var zaten ama konusturmazsam tzerini ortmus oluyorum, ama rolden ¢ikip
bir de karsi tarafin rolline girdiginde daha farkli bir sekilde disunebiliyor.

4. Siirec en az sonucg kadar bazen sonugtan bile daha onemlidir. Bir tiyatro oyunu ¢ikarma odakli olma-
mak gerekir, bununla birlikte sonug¢ da stre¢ de cok onemlidir. Asil onemli olan o rolun iginde deneyim-
lediklerimiz, oteki role girdigimizde deneyimlediklerimiz ve iki deneyim arasindaki farktir.

5. Oyun, yaratici dramanin en onemli 6gelerinden biridir. Herhangi bir oyunu oynarken ¢cocuklar gergek-
ten o oyunun igine girerler. Bir arkadasinizla oyun oynarken, gercekten onunla eglenirken toplumsal,
kaliplasmis roller kaybolur.

6. Bilissel, duyusal ve devinissel alanlarin ayni anda aktif oldugu bir ogrenme sureci gerceklesir. Drama-
da ayni anda butin alanlarda bir hareketin saglanmasi degerin 6zimsenmesi i¢in cok onemlidir.

Ozet olarak drama bir yoéntemdir. Sihirli bir degnek degildir. Bir grup icinde oyun teknikleriyle bir mese-
lenin derinlemesine analiz edilmesine, duygu hissedilmesine olanak veren bir yaklasimdir. Degerlerin
icsellestirilmesiicin cok onemlidir. Ama oncelikle didaktik bir yerden dramatik bir yere, farkliliklara saygi
duyan bir yere gelebilmeliyiz.
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Erdem Denk

Bu yontemde didaktik degil dramatik olmaktan soz ediyorsunuz ama burada hepimiz ogretmeniz ve
aktardiginiz seyin dogruluguna bagli olarak, dogru olani 6gretme kaygisi icindeyiz. Bu yontemle sonucta
her ne ¢ikarsa dogrudur diyecekmisiz gibi bir sonuca variyoruz sanki, ama biz belli sonuglar ¢ikmasini
istiyoruz aslinda. Bu ikilemi nasil ¢ozeriz? Bir de katarsisten bahsettiniz. Katilimcilar rollere mi giriyor,
rol modellere mi giriyor? Rollerin kendisini serbest birakamiyoruz ki, toplumsal yonlendirmeler var. Bir
katarsis s0z konusu oldugunda i¢sellestirme degil disina atmak gibi bir sonuca da varilabilir. Bu ortak
degerleri yabancilasmadan, kendisini de bu sorunun disina atmadan aktarabilelim istiyoruz. Yabancilas-
ma etkisi lazim degil mi? Ama yabancilasma etkisi, ornegin telefonun ¢almasi bile dramatik kurguyu
bozuyor.

Tiilin Saglam

Teknigi egitimin amaclari dogrultusunda aragsallastiriyorsak muhakkak ki bir hedefe dogru yonleni-
yoruz. Neyle ilgileniyoruz? insan haklariyla ilgileniyoruz 6rnedin. Matematikte degil, burada kullandigi-
mizda 2 +2 = 4. Ama degerler egitiminde lider farkli seslerin ¢ikabilecegdini aklinda tutmali ve bu farkl
seslerin  toplulugun sesine bir zenginlik olarak nasil katabilecegini dustinmelidir. Herkesin meseleyi
dustnmesini, ifade etmesini saglamak onemli. Drama liderinin gorevi, dogaglamayi bir sonuca dogru

yonlendirmek ama diger sesleri de duyarak yonlendirmek.

Su da onemli, her konuda da drama yapilmaz. Egitimin amaci onyargilarin kirilmasidir. Drama seansin-
da onyarglyi degistirebilirseniz, ortak degerler konusunda da degistirebilirsiniz.

Yilmaz Erdal

Drama lideri gocugu bir deger yargisiyla yargilamak yerine bir eylem yaratmali. Cocugu kafamizdaki
degere, evrensel degere yaklastiramiyorsak eger, kendimize de bakmak lazim, kendimizi ne kadar ikna
ediyoruz diye dusunebiliriz.

Oguzhan Tas

Lider dramanin icinde mi yer aliyor, yoksa 6gretmen pozisyonunda mi?

Tiilin Saglam

Bununla ilgili farkli yaklasimlar var. Liderin icinde oldugu, lider (koc) yani aktor oldugu ya da dramaya
girip citkmasina dayali teknikler var.

Yilmaz Erdal

Lider dedigimiz kisi yaratici drama egitimi almis ogretmen. Bunu unutmamali.

Oguzhan Tas

Kisi kendi giindelik roliinden ne kadar cikabilir? Ogretmene kendini begendirmek isteyen 6grenciden

tutun da kendi iclerindeki populerlige kadar pek ¢ok farkli durum soz konusu olabilir. Bu konuda ne du-
stindyorsunuz?
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Tiilin Saglam

Dramada, tiyatrodaki aktortn Ustlendigi rolu istemiyoruz. Kendi durdugu yerden mudure nasil bakiyor?
Bunu muduridn ayakkabilarini giyerek gostermesini istiyoruz. Role girme deneyimi hepimizin var. Co-
cuklugumuzdan beri var, ama rol tUstlenme ne demek, dramadaki anlami ne? Bu drama egitim iginde
ayrica verilmeli. Gercekten baskasinin gozinden bakmak da bir egitim meselesidir. Once bunu ogretip,
sonra drama c¢alismasi yapilmall. Ornegin ¢cok populer bir gocugun cok fazla rol almamasi, rollerin
dagilimindaki denge gibi unsurlar liderin gorevidir. Bunlari yapabilmek de bir egitim sureci gerektirir.

Erhan Akdemir
Burada otoriteyi nereye koyacagiz. Kimin kirsude duracagi belli?
Yilmaz Erdal

Benim dramadaki otoriteden anladigim sey grubun Uyelerinden zarar gorenlerin onunu alacak kisi ola-
bilmektir. Fiziksel/sozel siddet olmasini engellemektir.

Tiilin Saglam

Dramanin icinde otoritenin tezahuru, oyun icinde alinan rolle de ¢ozulebilir. Mesela apartman yonetimi
ile ilgili bir drama galismasinda apartman yoneticisi olmak yerine yoneticinin karisi olmak. Yine yonet-
mek, ama son sozd soyleyen olmamak gibi. Apartmanda c¢ok farkli insanlar oturuyor mesela. Ortak
oturma kulturdnu tartisabiliriz ama komsularin kisisel husumeti, boya badana mevzusu i¢in yapmayiz
bu drama egitimini.
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Sosyal igerme Calisma Grubu

Bu seminer grubunun birinci oturumunda soru-cevap ve yoruma dayali katilimci bir tartisma gercek-
lestirildi. Daha c¢ok istihdam alaninda kullanildigr belirtilen sosyal icerme kavraminin ne anlama geldigi
tartisildi; sosyal icerme kavraminin ayrimcilik ve sosyal dislanmayla iliskisine odaklanildi.

Katilimcilar sosyal icermeden bahsetmek icin oncelikle sosyal dislanma kavramindan bahsetmek ge-
rektigini belirttiler. Toplumda dezavantajli konumda bulunan gogmenler, yoksullar, kadinlar, issizler, fa-
kirler, eski hukumluler, engelliler gibi gruplarin toplumsal dislanma yasamamasi, kamu hizmetlerinden
yararlanmalari ya da bu tlr hizmetlerden mahrum kalmamalari gerektiginin alti cizildi. Ayrica sosyal
icerme kavraminin, sosyal dislamaya maruz kalanlarin tekrar o toplulugun icine ¢ekilmesini; sosyal ve
ekonomik hayatta var olmalarina engel olan nedenlerin ortadan kaldirilmasini, toplumsal bitinlesme-
nin saglanmasini icerdigi soylendi. Bu gruplarin kendilerini bir kimlige, bir kulture ait hissetmeleri ve
yasam kalitelerini artirmak icin calismalar yapildigindan bahsedildi.

Seminer grubunun kolaylastiricisi Dog. Dr. Zafer Celik, sosyal icerme kavraminin daha ¢ok istihdam ve
egitim gibi alanlarda konusuldugunu belirttikten sonra kavramin tarihgesiyle ilgili kisa bir bilgi verdi.
Ardindan bu kavramin hangi cercevede AB'nin gindemine geldigi tartisildi. Sosyal icerme kavraminin
ilk kez 1999'da tanimlandigini belirten Celik, 2001'de ulusal eylem stratejilerinin hazirlanmasi karari
alindigini ve Turkiye'nin 2004'ten itibaren stratejik eylem plani hazirlamaya basladigini soyledi. Ardindan
Turkiye'de AB ile iliskiler baglaminda, egitim alaninda sosyal icerme kavramina iliskin ne gibi pratik-
ler Uretildigi Uzerinden tartisma yurutuldu. Katiimecilar iginde yer aldiklari sosyal icerme projelerinden
ornekler verdiler. Bunlar arasinda Erasmus+ kapsaminda yuruttlen ve ogrencilerin kendi ilgilerine, bi-
reysel farkliliklarina gore okulda kendilerini ifade edebilecek bir ortam bulup bulmadiklarina odaklanan
bir proje, yabanci dil ogrenerek sosyal icerme projesi, Roman vatandaslarin ailelerinin egitimi projesi,
mahkum ailelerinin topluma entegrasyonu icin gerceklestirilen bir proje, egitim ogretim faaliyetlerinin
cocuklarin bireysel ogrenmelerine gore planlanmasi projesi, koyde ve ilgelerde yasayan kiz gocuklarin
egitime katilimi projesi, engelsiz oyun parki projesi, dezavantajli ogrencilerin spor yoluyla sosyal iceril-
mesi projesi ve Suriyeli ogrencilerin egitim sistemine entegrasyonu projesi yer aliyor.

Guncel olarak Turkiye'de Suriyeli cocuklarin okul sistemine dahil edilmesinin sosyal icermenin en ciddi
yasandigl alan oldugu ortaya koyuldu. Suriyeli ogrencilerin egitimlerine Turkcge bilen ¢ocuklarin egitim
gordugu okullarda mi yoksa sadece Suriyelilerin bulundugu okullarda mi devam etmesi gerektigi konusu
tartisildi. Diyarbakir ilinde Suriyeli cocuklarin uyum problemlerinden dolayl sadece Suriyelilerin egitil-
digi 2 okul acildigr belirtildi. Uyum ve icerme acisindan Turkiyeli ¢cocuklarla bir arada olmalari gerektigi
gorusu bildirildi. Bununla birlikte temel meselenin dil oldugu ve Diyarbakir'da Suriyeli cocuklarin da dil



sorununu astiktan sonra diger okullara gidebilecekleri belirtildi. Bu konuyla ilgili olarak en buyuk soru-
nun Suriyelilerin bize uyum saglamasi degil, bizim onlari dislamamiz ve onyargili davranmamiz oldugu
gorusu olustu.

Sosyal icerme ¢alisma grubunun ikinci oturumunda grupta yer alan katiimcilar kendi iglerinde gruplara
ayrilarak yaratici drama uygulamasi yaptilar. Bu oturumda katilimcilar U¢ grup halinde c¢alisti. Her biri
bir drama uygulamasi yapti. Uygulamalardan birincisi evlenmek i¢in okulu birakan bir kiz ¢cocugunu
okula dondurme konusundaydi. ikinci grubun ¢alisma konusu kiz gocugunu karma bir okula gondermek
istemeyen bir aileyle yasanan catisma idi. Uciincii grubun konusu ise okul cagina gelene kadar calisan
annelere tam maas sifir mesai uygulamasi oldu.

Demokrasi Calisma Grubu

KOLAYLASTIRICI

.' - Anadolu Universite

Bu seminer grubunun ilk oturumu, kolaylastiricinin gerceklestirilecek etkinligin icerigi ve yontemiyle
ilgili katiimcilara bilgi vermesiyle basladi. Bu baglamda amacin bir seyler ogretmekten ¢ok farkindaligi
artirmak oldugu, “didaktik” degil “"dramatik” bir yontem kullanilacagi ifade edildi. Tartismalardan ¢i-
kacak sonuclarin ogrencilere hangi uygulamalar araciligiyla aktarilabilecegi Uzerine gruplara ayrilarak
calisma yapilacagi belirtildi. “Cok sik duydugumuz ama Uzerinde fazla distinmedigimiz bir kavram olan
demokrasiye ihtiyacimiz var mi, neden?” sorusunun katilimcilara yoneltilmesiyle konu tartismaya acildi.
Katilimcilar soz alarak demokrasi kavraminin herkesin mutabik oldugu bir kavram olmadigini, kisisel
algilardan siyasal rejim uygulamalarina degin farkliliklarin sz konusu oldugunu orneklerle ifade ettiler.
Kavramin neleri igerdigi konusunda bir uzlasma saglansa bile uygulamalarda sorunlar yasanabildigi de
vurgulandi.

Demokrasinin iliskili oldugu diger kavramlar ve degerler katilimcilar tarafindan katilim, esitlik, uzlasma,
cogunluk, bireysel karar, ozgurluk, saygl, hosgord, cogulculuk, empati, disince 6zgurligu, adalet olarak
siralandi. Bu degerlerin oncelik sirasina tabi tutulmasinda yine farkliliklar olacagi, bu farkliliklarin ayni
ulke sinirlariicinde bile soz konusu oldugu, katilimcilar tarafindan ifade edildi. Yine de anilan kavramla-
rin her birinin onemine iliskin bir uzlasmaya varildi.

Kolaylastirici bu noktada bu kavramlari iceren bir demokrasinin, bu degerlere gore yasamanin éneminin
ne olduguna iliskin sorular yoneltti. Katiimcilarla yurutilen tartismalar sonucunda kaliteli, glzel bir ya-
sam strmek, temel haklarin ihlal edilmedigi, magduriyetlerin yasanmadigi, huzurlu bir ortamda yasaya-
bilmek icin bu degerleri tasimanin ve hayata gegirmenin cnemli oldugu sonucuna varildi. Demokrasi iyi
olana ulasabilmek icin bir arac¢ olarak tarif edildi. Bu noktada amacg-arac eksenli tartismalar yuaratuldu.
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Insanlik tarihiyle yasit bu kavram ve degerlerin hala icsellestirilemedigi, demokrasi besigi olarak tarif
edilen bolgelerde bile uygulamada ciddi sorunlar ve geliskiler gorilduigu soylendi. Bu eksende glncel
politikadan da ornekler verildi. Ornegin ABD Baskanlik secimlerinde Trump’'in secimleri kazanmasindan
sonra gercgeklestirilen sokak protestolarinin demokratik bir tavir mi, demokrasiye, halk iradesine ta-
hammulsuzlik mu oldugu tartisildi. Bu baglamda “cogulculuk” ve “gogunlukguluk” kavramlari ele alind.
Katilimcilardan bazilari kriz aninda ¢ogulculugun cogunlukguluga kolayca gecebilecegini ifade ettiler.
Parlamentonun onemi, halkin temsil edildigi meclislerde bu temsil hakkinin dnemi tartisildi ve AB'nin
parlamentonun rolinu gitgide artirmasi demokrasi agisindan iyi ornek olarak degerlendirildi.

Tartismalarin devaminda kolaylastirici, insanin toplumsal bir varlik oldugunu, kendisini dinyadan yalita-
madigini hatirlatarak, etkilesimle var olabilen insan canlisinin birlikte yasamak konusunda her goruse,
karsi gortse tahammul gostermesinin onemine dikkat ¢ekti. Aidiyet hissinin yayginlasmasinin onemi
konusuldu. Aidiyet hissinin toplumsal sorumlulugu ve duyarligi gelistirecek sey oldugu soylendi.

Katilimcilara tahammulsuzligun ve yukarida siralanan degerlerin yoksunlugunda neler olabilecegi so-
ruldu. Katilimcilar kaos olacagl sonucuna vardilar. Kaosun onune ge¢mek icin ne yapilabilecegi so-
rusuna aranan yanitlar ile tartismalar devam etti. Kisisel dunyalarda, aile iliskilerinde de demokratik
degerleri i¢csellestirmenin, bu konudaki farkindaligi gelistirmenin onemli oldugu sonucuna varildi. Her-
kese 0zgu olan, birbirine benzemeyen, birbiri ile ortismeyen yasam ve iliski tarzlarina, kultirel-politik
degerlere ragmen, tum bunlardan bagimsiz olarak demokratik kavramlari kabul etmek ve benimsemek
gerektigine karar verildi.

Bu noktada farkliliklarla birlikte yasamak konusu derinlestirildi. “Oteki” ve “Farkli” kavramlari arasindaki
ayrim tartisildi. Oteki kavraminin daha diismanca bir tarif oldugu, karsidakinin varligina saygi duymak-
tan uzak, onu yok etmek isteyen bir yaklasima isaret ettigi, demokrasiye yakisanin tek tiplesmeyi degil
farkliligr ve cesitlilige saygl gostermeyi gerektirdigi soru-cevap ve tartismalarla varilan bir sonug oldu.
Katilimcilar adaleti baskasi icin de istemenin medeniyeti getirecegini, “oteki” tarifinin kendisinin de Bati
urind oldugunu soylediler. Bu noktada multeci sorununa da degindiler ve Bati kampi igindeki ulkelerin
multecilere tavrinin demokrasiyle ortismedigini saptadilar. Batinin demokrasi tarihindeki gelisiminin
onemi kabul edilirken, son 20-30 yilda derin bir mesruiyet krizi yasandigini da ifade edenler oldu. Kati-
limcilar makro duzeyde “farklilik” olarak tarif edilenlerin mikro dizeyde, yuz yuze iliskiler soz konusu ol-
dugunda “otekilestirmeye” donustugunu saptadilar. Kolaylastirici 6gretmen-ogrenci iliskilerinden ornek
olaylar aktararak tartismayi siirdiirdi. Orneklerden birinde siniftaki ogrencilerden birine sinavlarda kisi-
sel nedenlerle hak ettigi notu vermemis bir 6gretmeni canlandirdi. Ogrenci hangi mecraya basvursa da
haksizligini gideremeyince ogretmenin sokakta yolunu kesti. Kolaylastirici bu noktada hak arama-adalet
sisteminin islerligini yitirmesi durumunda herkesin kendi adaletini saglamak i¢in eyleme gegecegini bu-
nun da siddeti doguracagini ve demokrasiye zarar verecegini ifade etti. Demokrasi yontunde degisimlerin
bir anda olamayacagi, yasalarin tek basina yeterli olmayacagi, halk katiliminin, bireysel katiimin cnemi
tespit edildi.

Katilimcilarda konuyu genellikle uluslararasi politika- uluslararasi iliskiler baglaminda tartisma egilimi
goruldu. Amerika, Avrupa, Hirvatistan, Tunus ornekleri konusuldu. Kolaylastirici uluslararasi duzlemden
yerele gegmekte zorlanildigini ifade edince, katiimcilardan biri bunun nedeninin konu yerellestikce, ki-
sisel alanlara dokunduk¢a ¢atismalarin yasanmasindan duyulan kaygl oldugunu saptadi. “Kendinden
olmayandan nefret etmeyen”, “sevmediginin katilim ve haklarini engellemeye ¢alismayan” “sifatlara, hi-
yerarsik siralamalara bakmadan da degerlendirme yapabilen” insanlarin konusabilmesinin onemi uze-
rinde duruldu, "onyargi”larin rolu tartisildi.
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Calismanin ikinci oturumunda Prof. Dr. Tilin Saglam, gerceklestirilecek drama calismalariyla ilgili go-
ruslerini paylasti. Her grubun demokrasi oturumunda tartisilan kavramlardan birini iceren bir mesele
belirleyerek bunu ornek olaya donusturmesini istedi. Dramatik kosullar, nitelikler, aktorler, dramatik un-
surlarin rol alinabilecek unsurlar olmasinin onemi, “odak” kavrami, secilen konunun daraltilmasi konu-
larinda bilgiler, puf noktalar aktarildi.

Katilimcilar Ug gruba ayrildilar. Uzlasma, empati ve esitlik konularinda otel, ogretmenler odasi ve ¢in-
gene ogrencilerin dislanmasi konulu drama oyunlari yapmayi sectiler. Gruplardan ikisi drama yaparken
biri zaman yetersizligi nedeniyle oyunlastirmayi basaramadigini ifade ederek drama tasarisini paylasti.
Tulin Saglam her U¢ grubun ¢calismasina da sorular ve onerilerle katkida bulundu. Dramalarin ¢ok sicak
gundemleriicerdigi zaman rol alan kisilerin hakiki davranislara burinmesi gibi bir riskin olusabilecegini
soyledi. Bu kavramlarin da elbette dramalarda yer alabilecegi ancak metaforik anlatimlara basvurarak
ele almanin daha yararli olacagini vurgulad.

Esitlik Calisma Grubu

Bu seminer grubunun birinci oturumunda seminerin kolaylastiricisi Oguzhan Tas, siyaset felsefecisi
John Rawls’'un adalet kuramini yaratici drama ile iliskilendirdigi bir sunum gerceklestirdi. Ardindan so-
ru-cevap ve yoruma dayall katilimci bir tartisma yapildi.

Rawls'un 1971 tarihli Bir Adalet Kurami (A Theory of Justice) eserinin Il. Diinya Savasi'ndan bugline
siyaset ve ahlak felsefesi alaninda yazilmis onemli eserlerin basinda geldigini belirten Tas, bu eserin
ginumuz toplumlarinin esitlikci bir sekilde orgutlenmesinde adaletin neden ana eksen olmasi gerekti-
gini ikna edici bir sekilde gosterebilmesi bakimdan ¢ok onemli oldugunu vurguladi. Tas, sozlerine soyle
devam etti:

Rawls Bir Adalet Kuraminda toplumu olusturan tum bireylerin Uzerinde hemfikir olabilecegi bir toplum
sozlesmesinin hangi ilkelere dayanmasi gerektigine yanit ariyor. Ve bunun icin de bizim yaratici drama
yontemini animsatan bir dislnce deneyi uyguluyor. Rawls “baslangi¢c durumu” adini verdigi bu deney-
de, toplumdaki tum bireylerin “bir toplum sozlesmesi yazmak, toplumsal yasamimizi yonetecek ilkeleri
secmek icin” bir araya toplandiklarini tahayyul ediyor. Tanimi geregi, toplantida karara baglanan ilkeler,
herkesin yasami acisindan belirleyici olacak, herkes toplantidan sonra bu ilkeler dogrultusunda bir hayat
slrecektir.

Toplantinin bir baska ozelligi daha vardir. Katilimcilar toplantidan ¢ikana dek, onlari kendi kimliklerine

tamamen yabanci kilan birer “cehalet 6rtiisi"ne (veil of ignorance) blrtiinmus durumdalardir. Hi¢ kimse
toplumdaki yeri, sinifsal konumu ya da sosyal statlsu hakkinda bilgi sahibi degildir. Zeka ya da kol gicu
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gibi dogal yeteneklerin dagitiminda payina disenden habersiz. Dahasi, hi¢ kimse icinde yasadigi toplu-
mun nasil ozellikler tasidigini, ekonomik ya da politik durumunun ne oldugunu, nasil bir uygarlik ya da
kultur duzeyinde bulundugunu bilmiyor. Hangi jenerasyonda olduklari, cinsiyetleri, kokensel ozellikleri,
kutsal inanclari butinuyle katilimcilarin zihninden silinmis durumda. Deyim yerindeyse, Rawls, bireyi
kimliklendiren her tir ozelligi, bireylerin bundan sonraki yasamlarini etkileyebilecek risklere donustu-
rdyor.

Soyle ki, toplumdaki gelir esitsizliklerini olagan goren ve toplumsal sozlesmeye bu esitsizlikleri ortadan
kaldirmaya donuk bir bicim vermeyi gerekli bulmayan birisi, disari ¢ciktiginda kendini gelir ugurumunun
en dibinde bulabilir. Bedensel engel ve zaaflari kisinin kendi kaderi olarak kabullenmesi gerektigini sa-
vunan, toplumsal dizenin “saglikli” kisileri esas alacak sekilde dizenlemesinden yana olan bir digeri,
toplantidan sonra asiri bir bedensel engelle sosyal yasamini sudrdiren birisi oldugunu gorebilir. Dolayi-
siyla katiimecilar, adil bir toplumun nasil olduguna karar verirken disarida baslarina gelebilecek her seyi
hesaba katmak zorunda olduklarini bilirler. Bu nedenle sirecin sonucunda ulasilacak karar “kisilerin
cikarlarinin hakiki bir bicimde uzlastirilmasini” saglayacaktir.

Rawls boylece taraflarin, kendi 6zel amaclari ve bagliliklarindan bagimsiz bir sekilde akil ylrutebilmele-
rini saglar. Herkes i¢in ortak bir dogru arayisina girdigimizde bunu dinyada icinde bulundugumuz rolleri
ve kisisel ozelliklerimizi hesaba katmadan yapmamiz gerekir. Bu bakimdan cehalet ortlsunin, herkesi
ya da toplumun onemli bir kesimini etkileyebilecek meselelerle ilgili karara varmaya calisirken rasyonel
bir akil ylrutme yolu olarak kullanilabilecegini gortyoruz.

Baslangic durumu toplantisi, Rawls'un “hakkaniyet olarak adalet” olarak tanimladigi bir toplumsal soz-
lesme cercevesi Uzerinde uzlasilmasiyla sonuclanir. Hakkaniyet olarak adalet, haklarin ve ozgurliklerin
yarisan iyi tasarimlarini onceledigi iki temel ilkenin gozetilmesiyle varlik kazanabilecek bir sosyal adalet
anlayisidir. Buna gore, (1) toplumdaki her birey temel 6zglrliklere en kapsayici sekilde sahip olmak
konusunda esit olmall, (2) sosyal ve ekonomik esitsizlikler (a) herkesin yararina isleyecek (b) toplumsal
mevki ve makamlari herkese acik tutacak sekilde dlizenlenmelidir.

Toplumda varlik sirdtren bazi sosyal ve ekonomik farklilasmalar toplumun en dezavantajli kesimlerinin
aleyhine bir durum yaratmadigi surece ve yaratilan esit firsatlarin sonucunda olusmussa mesru kabul
edilebilir, burada adalete aykiri bir durum yoktur. Tersine, esitlik olarak kabul goren ya da ozgurluk-
le bagdasir gozuken bir uygulama, dezavantajli konumda olanlarin aleyhine islemeye baslamissa artik
hakkaniyetten soz edilemez.

John Rawls'un yaklasimi, makro dizeyde adil ve esitlikci bir siyasal dlzenin cercevesini ¢izip toplum-
sal kurumlari adalet fikrine bagli kilmaya calisirken, mikro dlzeyde, karar ve eylemlerimizi salt kendi
bireyselligimize gomulmeden olayin tim taraflarinin gozinden, onlarin hak ve taleplerini de gozeterek
degerlendirebilmemiz icin yol gosterir.

Yaratici dramanin yapmaya calistigi da bir yaniyla bu degil mi?
Rawls'un one ¢ikardigi fikir: Birey olarak, toplumdaki esitsizliklere kendi 6zel konumumuzdan bakama-
yiz, her zaman kendimizi baskasinin yerine koyarak ve esitsizlikleri dikkate alarak topluma bakmaliyiz.

Sunum sonrasi drama ekiplerinin ¢calismalarina katki saglamak icin esitlik ve sosyal kimligi belirleyen
ana unsurlar (muhtemel sosyal esitsizlik kaynaklari) tartisildi.
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Tartismada temel olarak cinsiyet ve cinsel yonelim; dil (3rnegdin aksan) dilsel cesitlilik, inan¢ ve vicdan
0zgUrligl; etnik kimlik; dis goriints (boy—kilo, dis gorinis ile ilgili her tir o6zellik); fiziksel ya da zihinsel
engeller; gelir esitsizlikleri (6rnek kadin ve erkeklerin esit tcret almamasi) basliklari 6ne cikti. Cesitli-
lik; ozgurluk; ayrimciligin onlenmesi ve hosgoru kavramlari esitlikle ilgili cerceve kavramlar olarak ele
alindl. Belirlenen tim basliklar cergcevesinde kolaylastirici katiimcilara “ogrencilerle olan iletisiminizde,
ogrencilerin ne tur sorunlarla karsilastigini goriyorsunuz? Bunlari ortadan kaldirmak i¢in ne yapiyorsu-
nuz?" sorularina odaklanmalarini ve yaratici drama gruplarinda bu sorular cergevesinde tartismalarin
yurutilmesini istedi. Katiimcilardan ozellikle ogrencileri katarak bu soruya yanit verilmesi talep edildi.
Katilimcilarin tartismalarinda, siniflarin fiziksel kosullarinin egitim hakkini etkilemesi; tek tip mufre-
dat; tek tip sinav; egitimcilerin egitimindeki eksiklikler; ailelerin gelir duzeyindeki degisiklik, bir kesim
ogrencinin avantajli, digerlerinin dezavantajli olmasi; ogrencilerin yeteneklerine gore ayrilmamasi; dis
gorunuse dayali ayrimcilik ve kulturel farklilik konularinin one c¢iktigr goruldd.

Esitlik calisma grubunun ikinci oturumunda “yaratici dramayi esitlik ekseninde nasil kullanabiliriz?”
sorusuna yanit arandi. Grup calismalari yaratici drama ornegi gelistirmek — drama ornegi icin taslak
ctkarmak amaclari etrafinda planlandi. Katiimci gruplarinin bir onceki oturumda tartisilan temalar cer-
cevesinde dramatik oyun taslagi yazmasi ve bununla ilgili kigtk bir sunum yapmasi istendi. Katilimci-
larin kendi ogrencilerine esitlik egitimi verirken bu drama taslagindan yararlanmalari icin bir ¢cerceve
olusturuldu.

Bu oturumda katlllmC|lar'3 grup halinde yaratici drama c¢alismasi yapti. Birinci grup toplumsal cinsiyet
esitligi konuslunu ele aldi. Ikinci grup gocmen cocuklarin karsilastigi sorunlar Gzerine bir drama calisma-
si gelistirdi. Uclncl grup ise gelir esitsizleri konusunda calisti.

Insan Haklari Calisma Grubu

Kolaylastiricinin once kendisini tanittigi sonra katilimcilarin birbiriyle tanistigr bu calisma programin yo-
gun ilgi goren calismalarindandi. Kolaylastirici insan haklari konusuna duyulan ilginin nedenini sorarak
etkinligi acti. Katiimecilar yoneticilerin haksiz uygulamalari, temel haklar konusunda bilgi alma istekleri,
insan hakki kavraminin nerede baslayip nerede bittigine dair aydinlanma arayislari, haklari olmayan in-
sanlarin olup olmadiginin merak edilmesi, dinya genelindeki eksiklik ve ihlallerin durumu gibi nedenler
dzerinde dusunerek calismaya katildiklarini ifade ettiler.

Kolaylastirici insan haklari calisma grubunun diger gruplardan farkini sordugunda, katilimcilar bu kav-
ramin digerlerini de kapsadigini, insan haklari olmadan diger kavramlardan da soz edilemeyecegini ifa-
de ettiler. Kolaylastirici kavramin 3 dizeye ayrilarak ele alindigini soyledi ve bu Uc duzeyle ilgili katilim-
cilarin goruslerini aldi. Tartismalar sonucunda can ve mal guvenligi, ifade ozgurlugu, oy hakki, din ve
vicdan ozgurlugu kolaylastirici tarafindan birincil dizey olarak saptandi. Vazgecilmez haklardan yavas
yavas daha kaliteli bir yasam standardi olusturacak haklara yonelen bir acilim oldugu da kolaylastirici
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tarafindan ifade edildi. Calisma hakki, saglik, adil ve esit Ucret, egitim hakkl, temiz bir cevrede yasama
hakki ikincil diizey haklar olarak belirtildi. Seyahat hakki, sanat ve bilim ozgurligu, ozel hayatin korun-
masini isteme ise dguncu duzey haklar olarak belirlendi.

Katilimcilardan bu Ug¢ dlzeyde belirlenen haklardan herhangi birinin zaman zaman daha oncelikli olup
olamayacagina iliskin sorular geldi. Bu gegisliligin ornegin yasadigimiz bolgeye gore ilk sirayi alabilecegi
orneklerle degerlendirildi.

Kolaylastirici katilimcilardan bu U¢ dizeyden birini secerek gruplara ayrilmalarini istedi. Olusturulan Ug
gruptan hak kosullariyla ilgili saptamalar yapmalari istendi. Uzlasilan, ayrisilan durumlarla ilgili sapta-
malarin sonraki oturumda gerceklestirilecek drama ¢alismalarinda dikkate alinacagini vurguland.
Gerceklestirilecek calismanin verimliligi agisindan konunun nasil ele alinacagi ayrintilandirildi. Her ma-
sanin temel haklar konusundaki tarifler, bu tariflerde uzlasma yasanip yasanmadigi, kavramlarin mes-
lekte kullaniminda bir uzlasma olup olmadigi Uzerine dustnmesi istendi.

Birinci kategorideki haklari ele alan masanin sunusunda can ve mal gluvenliginin adalet anlayisini etkile-
mesi varsayimindan yola ¢ikildi. insanin ancak var olmasi durumunda diger haklar icin de talepte bulu-
nabileceginden hareket edildi. Konu bu haklar evrensel midir yerel midir sorusu ekseninde de ele alind..
Islenen suclarin farkli sekillerde cezalandirilmasi drnek verildi ve en temel ogenin toplumun normlari
oldugu sonucuna varildi. Haklar ve neyin hak ihlali olduguna iliskin bilincin edinilmesinde egitimin rolu
vurgulandi. Neyin su¢ oldugunun ve ilgili yaptirimlarin bilinmemesinin sakincalari ifade edildi. “Cezai
ehliyet” kavrami hatirlatilarak “idrak” kavraminin cnemi vurgulandi. Turkiye'de de eksik uygulamalar
olmakla birlikte kan davalarinin azalmasi, kiz gocuklarin okula gonderilmesi gibi iyi orneklerin de oldugu

ve bu orneklerin hem egitimin hem de sureg icinde degisimin onemine isaret ettigi soylendi.

Ikinci kategorideki haklari ele alan masanin sunusunda egitim, saglik ve ¢calisma konusundaki haklar
ele alindi. Egitimde firsat esitligi, dil ve din gozetmeden egitime ulasilabilirlik, bunun hayat boyu suren
bir hak olmasi konularinin yani sira egitim almama hakki gibi tartismali konulara da deginildi. Devlet
ideolojisine karsi olan birinin egitim almak istememesi konusundaki haklar nasil tartisilmali, ana dilde
egitim hakki nasil ele alinmali basliklarina deginildi. Saglik konusunda isteyen herkesin saglik hizmeti
almak ve istemiyorsa almamak hakki tartisildi. “Asi yaptirmak istemeyen birinin hakki, hastalik bulastir-
ma riski ile distntldigunde nasil ele alinacak?” ornegi verildi. Calisma hakki konusunda firsat esitligi,
kabiliyet ve yetenek konusundaki imkanlar ve “is dayatma” kavramlari Gzerinde duruldu. "Adil ve esit
dcret konusu esitlik Gzerinden mi adalet Uzerinden mi tartisilmali?” sorusu soruldu. Egitim kurumlari
acisindan yetenek, birikim, deneyim gibi etkenlerin tcret politikalarinda nasil degerlendirilmesi gerektigi
sorusunun onemli oldugu dile getirildi.

Uclincii kategorideki haklari ele alan masanin sunusunda egitimci grup lyeleri ile RTUK'ten gelen grup
dyeleri arasinda felsefi bir tartisma yasandigi ifade edildi. Buradaki iki maddenin onceki gruplar tara-
findan ele alinmasi gerektigini savunanlar oldugu, “cevre” ve "0zel hayat” maddelerinin Ust kategorilere
tasinmasi gerektigi soylendi. Uc madde lizerinde uzlasma saglayan dcuncu masa yerlesme ve seyahat
0zgurlugu, bilim sanat ozgurlugu ve toplanti-gosteri 0zgurlugu konularinda goruslerini sundu. Yerlesme
ve seyahat hakkinin kullanilmasinda zorunluluk olmadigi, olsa buna “iltica” denecegi saptandi. Keyif,
merak soz konusu denirken bu haklarin egitim alanina aktarilmasinda sosyal etkinlikler yonetmeliginin
islevselligi tartisildi. Bilim-sanat ozgurlugu konusu kalite, estetik, gelecek odakl, ilerlemeci, bakis aci-
sini gelistiren bir hak olarak bu kavramlarla ele alindi. Ogrencilerin yeteneklerini somutlastiran bir alan
oldugu, disiplinler arasi niteligi oldugu ve bilgi yayma hakkinin oldugu soylendi. Eglenerek ogrenme,
motivasyon ve sikicilik kavramlari ile bu hak ele alindi. Toplanti ve gosteri yuruyusu hakki konusunda
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ifade 6zglirligi ile iliskili bir stres oldugu ifade edildi. Ozgiirliik arayisi, sosyallesme, birlikte hareket
edebilme, desarj olabilme anahtar kelimeler olarak saptandi bu konuda kurumlar arasi gorus ayrilikla-
rina deginildi. Sonuc olarak bu l¢ hakkin yasam kalitesini artirici hak ve 6zgurlikler olduguna kanaat
getirildigi soylendi.

Kolaylastirici, calisma gruplarinin birbirlerine yoneltmek istedikleri sorular olup olmadigini sordu. Bir
katiimci zorunlu egitim almama, saglik hizmeti gormeme gibi yaklasimlarin "hak” kapsamina girip gir-
medigini sordu. Baska bir katiimci egitim almama hakkinin egitimsizlikten ortaya ¢ikan olumsuz sonug-
lari dogurabilecegini, temel bir dizeyde de olsa egitimin gerekli oldugunu ifade etti ve egitim almayan
birinin trafige cikmasindaki sakincalari ornek gosterdi. Dindar ailelerin ¢ocuklarinin basi kapali olarak
okula gonderilmesini istemeleri, egitimin zorunlu olusu, okula gitmek istemeyen, calismak isteyen, ¢alis-
mak zorunda olan ¢ocuklarin zaten devamsizlik yaptigl, zorunlu tutmanin sorunu ¢ozmeye yetmedigi de
ifade edildi. Baska bir katiimci hak ve 6zgurluklerin dinamik bir stre¢ oldugunu, taraflar arasinda hep
bir micadele oldugunu ve herkesin ihtiyaglarina gore mucadelenin surecegini belirtti.

Katilimcr goruslerinin ardindan kolaylastirici gruplarin sunumlarina iliskin kendi saptamalarini dile ge-
tirdi. Ilk sunustan haklarla ilgili bir baglamsallik/baglamsallastirma durumunun 6ne ciktigini vurguladi.
Bunun yani sira haklari daha ¢ok sorumluluklarla birlikte tanimlama egilimini dile getirdi ve ¢ocuklar
icin yas gruplarini gozeterek hak ve sorumluluk tariflerini ayirmalarinin saglanmasina dikkat ¢ekti. Bu
ayrimin ¢ocuklar tarafindan kavranmast icin ne tur roller, nasil catismalar secilebilecegi Uzerinde yogun-
lasilan bir drama calismasi onerdi. ikinci grubun sunusuna iliskin temel vurgunun firsat esitligi ve fera-
gatler hakki konusunda oldugunu belirtti. Feragatlerin tartisilmasi i¢cin zaman yeterli olamayacagindan
firsat esitligi ve cocuk isciligi ile ilgili bir durum saptamalarini 6nerdi. Uciincli grup icinse dne ¢ikan ya-
sam kalitesi kavramini dramalastirmayi onerdi. Odaklari kendisinin belirledigini durumlari katilimcilarin
saptamasini bekledigini soyledi. Gruplardan biri ilkokulda iki zihinsel engelli 6grencinin “kaynastirma
ogrencisi” olarak bulundugu, ¢cocuklarinin velileri ile gocuklari istemeyen veliler, cocuklari kazanmak
isteyen ogretmen ve arada kalan okul yonetimi arasinda bir ¢atisma tasarladiklarini, boyle bir sinifta ya-
sam kalitesini nasil ylukseltecekleri Gzerinde duracaklarini ifade etti. Kolaylastirici velilerin de dramada
rol almalari onerisine karsi ¢ikarak velileri de ¢ocuklarin canlandirmasini istedi. Diger grup sosyo-eko-
nomik durumu iyi cocuklarla yazin iscilik yapan ¢ocuklarin bir arada oldugu bir kamp kurguladi. Diger
grup ise ogretmenin ¢ok konusarak baskalarinin ders dinleme hakkina engel olan ¢ocuklarin yerine
gecmesi, sinifta cok konusan ogrencilerin ders anlatan olmasi ve ogrenci rolundeki ogretmen tarafindan
surekli sozunun kesilmesi temali bir dramaydi. Kolaylastirici katilimcilara onerilerde bulundu. Drama-
nin nitelikleri konusunda netlesmek gerektigi, duygusal degerlendirmelerden kaginmanin dnemi, duygu
durumu ve sifatlar kullanmamak gerekliligi hatirlatildi ve dramanin sonunda butun grup beraberken ne
hissedildiginin sorulmasi bu onerilerin baslicalarindand.






Yrd. Dog. Dr. Erhan Akdemir - Anadolu Universitesi AB Merkezi Miidiir Yardimcisi

Demokrasi baslikli galisma grubunda, demokrasi kavrami ve bu kavrami olusturan unsurlar dzerine tar-
tisma yurattuk. Bu kavrami nasil disUnebilecedimiz, bu kavrama ihtiya¢ olup olmadigi konularinin yani
sira farkindalik yaratmak, esitlik, cogulculuk, cogunluk, empati gibi kavramlar Uzerinde durduk. Farkli
ve oteki kavramlari arasindaki iliskiyi tartistik. Varigimizi devam ettirirken yalitilmis degiliz, etkilesim
ve iletisimle yasiyoruz. Dolayisiyla birlikte yasamak konusunda farkindaligr artirmanin onemi tGzerinde
durduk. Esitlik, empati ve uzlasma konularini, bir catisma ekseninde drama yoluyla ele aldik. Digerini ka-
bul etme konusunu uzlasy, esitlik ve empati araciligiyla dusunduk. Bu degerlerin icsellestirilmesi, sahip
citkilmasi ile ilgili calismalar yapildi.

Katki sunan herkese tesekkir ediyorum.
Yrd. Dog¢. Dr. Oguzhan Tas - Ankara Universitesi iletisim Fakiiltesi

Sabah gerceklestirdigimiz iki oturumun ilkinde John Rawls'un adalet kurami Uzerine sunus yaptiktan
sonra adil bir toplumda yasamak icin, adalet fikri Uzerine ne soylenebilecegini tartistik. Esitlik soyut bir
kavram ama aslinda tam olarak hayatin icinde, bizi dogrudan etkileyen bir kavram. Bu ¢ercevede birinci
oturumun ikinci asamasinda esitlik konusunu hayatimizdaki esitsizliklerden yola ¢ikarak tartistik. Top-
lumsal esitsizligin toplumsal cinsiyet, dil, inan¢ ve vicdan ozgurlugu, dis gorunus, engeller, gelir esitsiz-
ligi konularinda belirgin oldugunu konustuk. ikinci oturumda ise bu basliklar tizerinden 6grencilere nasil
bir yaratici drama calismasi yaptirilabilecegi Uzerine disunduk ve katilimcilarin Urettikleri taslak drama
calismalari Uzerinden tartismamizi yuruttik. Birinci grup cinsiyet esitsizligi meselesine odaklandi. Okul-
larin bahgelerin tasariminda dogrudan bir esitsizlikle baslandigina; futbol ve basketbol sahalarinin genel
olarak erkek aogrenciler tarafindan kullanildigina dikkat ¢ekildi. Okulun kadin ogrencilerden olusan bir
basketbol takimi ile erkek basketbol takiminin ayni sahada calismalari gerekirse nasil bir ¢catisma ¢ika-
bilecegi tartisildi. ikinci grubun odaklandigi konu gelir esitsizligi oldu. Sinifsal olarak farkli kesimlerden
olan ogrencilerin kantinde oturulan masalarla ilgili tartismasinin mdduridn odasina tasinmasini konu
alan kurgusal bir catisma ortami yaratildi. Uclincli grup etnisiteden kaynaklanan esitsizlik konusuna
odaklandi. Velilerin Suriyeli ogrencilere yonelik bakisini ele almak icin kurgusal bir ortam yaratildi ve
ogrenciler velilerin rolline girdigi bir veli toplantisi tasarland.

Daha once soyledigim gibi esitlik soyut bir kavram olmakla birlikte hayatimizin her alaninda karsimiza
cikiyor. Yaratici dramanin da bu kavrama iliskin farkindalik yaratmak icin ne kadar faydali bir egitim yon-
temi oldugunu birlikte deneyimlemis olduk.
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Dog. Dr. Zafer Gelik - Yildirim Beyazit Universitesi Sosyoloji Boliimii

Sosyal icerme kavraminin ele alindigi ¢alisma grubunun ilk oturumu ¢ temel soru etrafinda gelisti. ik
olarak sosyal icermenin ne olduguna dair soruyu yanitladik. Sosyal dislanma sorunlarinin ortaya ¢iktigi
durumlarda, dislanmanin ortadan kaldirilmasi, toplumla butunlesmesi, toplumsal refaha erisilmesi ko-
nusunu gindeme aldik. Sosyal icerme kavraminin yaslilar ve engellilerden eski mahkimlara kadar pek
¢ok alani kapsadigini konustuk. Asil cabanin ana topluma icermek oldugu tzerinde durduk. ikinci olarak
Turkiye'de neler yapildigina baktik. Bircok arkadasimizin kendi illerinde farkli boyutlarda sosyal icermeyi
gerceklestirmek uzere ¢alistiklarini gorduk. Uctinci olarak somut bir durumdan yola ciktik. Suriyelilerin
egitime dahil olma meselesini ele aldik. Sonug olarak, Turkiye'nin AB'nin fonlariyla sosyal icerme kapsa-
minda bir¢cok proje uyguladigini gormds olduk.

ikinci oturumda 3 farkli grup birer drama tasarlad. itk grupta lise cagindaki bir kiz cocugunun hem yok-
sulluktan dolayi yasadigi dislanmalar hem de evlenme istegi ylzinden okula gidemeyisi ele alind. ikinci
grubun calismasi, cocugunu karma okula gondermek istemeyen bir aile ile yasanan ¢atismaya dayani-
yordu. Uctinci grup ise, Meclis Butce Komisyonunda ¢alisan kadinlarin Ucretli izin surelerinin uzatilmasi
konusuna dayali bir drama yaratti ve iki farkli grubun catismali gorusleri tartisildi.

Dog. Dr. Burcu Siimer - Ankara Universitesi iletisim Fakiiltesi

Bizim kategorimiz olduk¢a buyuktu. Hakkin kendisi bir kavram ama insan haklari dedigimiz zaman koca-
man bir kategoriden bahsediyoruz. O ylzden birinci oturumda bu buyuk kategoriyi nasil alt kategorilere
bolebilecegimiz Uzerine konustuk. Bunlar dil, din, irk, cinsiyet fark etmeksizin sahip oldugumuz haklar.
Bunlari soyle ele alabiliriz: Oncelikle can ve mal 6zgiirligi, ifade 6zglirligi, oy hakki, din ve vicdan 6z-
girligi. Bunlardan sonra daha adil bir toplumsal diizen icerisinde yasamakla ilgili haklar var. Ornegin
calisma hakki, adil ve esit Ucret, saglik hizmetlerinden yararlanma hakki gibi. Son olarak modern hayatin
bir parcasi olmakla ilgili bir kategori var. Bu daha disaridaymis gibi kaliyor ama digerlerine baglanan bir
kategori; ornegin temiz bir gevrede yasama hakki. Dolayisiyla bastaki insan haklari denen bu kocaman
kategoriyi nasil calisabilecegimiz alanlara bolebilecegimizi konustuk.

Katilimcilar ug gruba ayrilarak serbest calismalar gerceklestirdiler. Bu ¢alismada her kategoriigin ortak-
lastigimiz ve farklilastigimiz yerleri ortaya ¢ikarttik. Kabaca baktigimiz zaman birinci grupta, evrensellik
meselesinin kendisinin tanimlanmasinin zor oldugu konusuldu. Ve hak ve sorumlulugun birbiriyle iliskili
oldugu noktasina geldik. ikinci grupta daha cok haklar ve bu haklardan feragat etmeyle ilgili durumlar
konusuldu. Egitim almama hakki, saglik hizmetlerinden faydalanmama, reddetme hakki gibi. Bunlari
nasil konusabiliriz? Ama en son egditimde firsat esitligi gibi bir noktada karar kildik. Ugiincii grubumuzda
ise yasam kalitesi hakki gibi bir kavrama eristik. Bana da ¢ok guzel bir kavram vermis oldular acikc¢as..

ikinci oturumda yaratici drama nasil kullanilabilecegi dzerine konustuk. Yine gruplara ayrildik. Birinci
ayni ortamda olmasiyla ilgili bir ¢eliskiyi; uguncu grup ise yasam kalitesi hakki kavramini drama aracili-
giyla nasil aktarilabilecegi tzerine ¢alisti. Sonra sunuslarimiz oldu.

Benim burada ozellikle dikkat gekmeye calistigim nokta “biz egitimciler olarak bu teknigi nasil kulla-
nabiliriz" sorusuydu. Teknigin avantaj ve dezavantajlari neler? Cocuklar ve ebeveynler ayni dramanin
icerisinde olabilirler mi? Hocalarimizla da paylastigim sey su oldu: Hocalarimiz oyunu ¢ok iyi biliyorlar.
Oyun dramanin iginde sadece bir parca. En zor kisim sahneleme ve dogaglama. Onu gruplara yaptirmak
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daha zor. Acaba oyun daha mi etkili? En ¢ok tartistigimiz seylerden bir tanesi de 6gretmenin konumunun
ne olacagiydi. Yaratici dramanin icinde ogretmen ne kadar yer almali, midahale etmeli mi, oyucu olarak
yer alabilir mi? Bunun avantaj ve dezavantajlari neler olabilir? Son olarak bu teknigin iyi bir teknik oldugu
ama egitimciler i¢in bir takim avantaj ve dezavantajlari getirdigi sonucuna vardik.

Yilmaz Erdal - Yaratici Drama Uzmani, Psikolojik Danisman

Yaratici drama yonteminin burada derin bir sekilde tartisiliyor olmasi benim icin buyuk bir keyif. Demok-
rasi, sosyal icerme, esitlik, insan haklari temalarinin nasil tartisilacagina bakmak ¢ok ufuk agici. Bunlari
daha ayrintili calisabilmek icin daha uzun soluklu bir program gerceklestirmeye ihtiya¢ var. Ama bu
olmasa bile sizlerin deneyimleri cok onemli ve degerli.

Bazen ¢ok takilmadan sinifin icinde sadece o ¢ocuklarin oraya girmesini saglamak kendi basina buyuk
oneme sahip. Oyun, harekete gecmek, eyleme ge¢cmek ¢cocukken yaptigimiz ve ¢ok da iyi bildigimiz sey-
ler. Bunlari ¢ocuklarla birlikte yapmak pek ¢ok sorunun ¢ozidmunu saglayabilir.

Bunlar kimin degeri dedigimizde su cevabi verebiliriz: iki kisi yan yana geldiginde bu iliskiyi devam et-
tirmek icin bu degerlere ihtiyac¢ var. Dolayisiyla iki kisinin oldugu her yerde bu degerler gerekli. Drama
kullanin ya da kullanmayin bu degerlere ihtiyag var.

Cocugun kendi sozlnun dinlendigini bilmesi, dislanmamasi bilgiyi almasi ve aktarmasi icin gok onemli.
Birinin kayrildigini disundudgu bir ortamda ¢ocugun bir sey ogrenmesi mimkun degil. Sinifin iginde bun-
lara ihtiya¢ var. Dramanin da temelinde bu degerler var. Bu degerleri oyunla, rolle birlikte hissetmesini
saglamaya ugrasiyoruz. Cocuklarin kendi sozlerini soylemeleri i¢in ugrasiyoruz.

Sizinle bunlari tartismak cok keyifli. Tesekkdrler.
Prof. Dr. Tiilin Saglam - Ankara Universitesi, Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi, Tiyatro Boliimii

Oncelikle sunu belirtmek istiyorum. Sabah gruplarinin hepsini ikiser kere ziyaret ettim ve hem katilim-
cilar hem de kolaylastiricilarin se¢ciminde muthis bir isabet oldugunu gordim. Tartismalar ¢ok anlamli,
ama bir sey kafama takildi; bu kadar yetkin tartismalarin egitime yansimasi nasil olacak? Egitimde bu-
nun faydasini nasil gorecegiz? Kendi illerine donduklerinde bu bilgiyle ne yapacaklar? Bunu birazdan
konusuruz. Katiimcilari ve kolaylastiricilari bu kadar isabetli secenlere tekrar ¢cok tesekkur ederim.

Drama yonteminin tan|t|m| icin cok az bir zamanimiz olsa da fikir edinmek i¢in iyi bir calisma sureci oldu.
Bundan sonrasi onemli. Ilgilendiysek, bu konuda egitim almak istiyor muyuz? Bunu konusmamiz lazim.
Tdm gruplarin temel bir drama fikri edindigini dustndyorum.

Role girme meselesinde en ¢ok kacinmamiz gereken sey, rol uzerinde bizim liderler olarak yonlendirici
olmamamiz. Rol seciminin katilimcilar tarafindan yapilmasi onemli. Elbette bir ¢cerceve sunuyoruz, ama
rol segiminin kararini katiimciya birakmak gerek. Rol Ustlenirken en ¢ok dikkat edecegimiz sey kliseler-
den kaginmak.

Dramatik durum dedigimiz seyin gercekten bir durum oldugunu, bir gorus bildirme olmadigini bilmemiz
gerekir. Lider sadece durumu vermek zorundadir, gorusleri degil.
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Aslinda bir drama ¢alismasini iyi yaparsaniz zaten ortak degerler oradadir. Yaklasik 30 yil once birlikte
drama yaptigimiz bir ogrencimle karsilastik burada. Ve soyle dedi: "0 bizim icin terapi gibi bir seydi, go-
zUmuzu acan bir seydi.” Oysa amaci bu degildi. Ama bu gosteriyor ki hakkiyla yapilan bir calisma butin
bu degerlerin igsellestirildigi bir strec oluyor.

Dog. Dr. Erdem Denk - Ankara Universitesi / Avrupa Toplulugu Arastirma Uygulama Merkezi (ATAUM)
Miidiir Yardimcisi

Hepimiz esitsizliklerin oldugu bir dunyada yasadigimizi biliyoruz. Ama ortak bir dinya hedefliyoruz,
ulasmak istedigimiz bir diinya var. Bu travmatik sonuglara neden olabiliyor, stirekli sunu soruyoruz ken-
dimize: “Acaba bir hayal mi satiyorum?” Aslinda hepimiz rol yapiyoruz.

Deger dedigimiz sey aslinda mevcut olan ve tehlike halinde sahip ¢ikilan bir seydir. Hosunuza gitmeyen
bir noktada sahip ¢ikmiyorsaniz deger degildir bu. Degerden ziyade ortak hedeflerden bahsediyoruz. Zira
en basta “deger” mevcut olan bir sey demek ve aslinda bu anlamda her cografyada ciddi sorunlar var.
Ayrica “deger” farkli kulturel ve toplumsal arka planlar i¢in uzlasilmasi daha sikintili sembolik gonder-
meler igeriyor. Ortak hedefse gecmis ve mevcuttan ziyade bir gelecek diuslncesi. Ayrica ortak gayrete
daha acik.

Nedir bunlar, daha yasanabilir bir dinya. Herkesin en temel insani ihtiya¢larini guvenli bir sekilde kar-
silayabilecegi bir toplum tasavvuru. Mevcut durum nedir diye fotografini cekmek ve gidecegimiz yolu
se¢cmek onemli olan. Bunlari mimkun oldugunca kitleye yayan bir yasam formunu kurma hedefi...

Bu hedefleri ararken 4 yontem 6neriyorum:
» Hedefte isabet

» Kaynakta nefaset

* Dilde hitabet

» Yontemde dirayet

Hedefte isabet: Neyi hedefliyoruz, bunu gercekten dogru isaret etmemiz lazim. Bunlari hedeflerken so-
runlara da parmak basmis oluyoruz. Aksan sorunu, kilik kiyafet sorunu var, kapici cocugu olamayiz me-
sela. Dolayisiyla hedefte isabet derken kendi yasadigimiz sorunlari one ¢ikaran dramalar gelistirmek
lazim.

Kaynakta nefaset: Ne sadece hayran olup Bati orneklerine, ne de sadece hayran olup Dogu kultlrine
bakmak lazim. Her yerden bir seyler devsirebiliriz gocunmadan. Bati merkezciligin karsisina dogu mer-
kezcilikle karsi cikmak yanlis olur. CinkU her iki tarafin da yanlislari var.

Dilde hitabet: insan haklarini anlatirken ayrimci bir dil olmamasi lazim. Hi¢ fark etmeden dilimize sin-
mis ayrimci sozcukler var. Bir romanda tarihci Faruk karakteri der ki “bilincim kalecinin arkasindaki fo-
tografci gibi olmali.” Yani hata yaptigimiz anda deklansore basmaliyiz. Yani strekli kendi hatasini arayan
bir dil olmasi gerekir.

Yontemde dirayet: Didaktik, adam etmeci olmayan, tartisarak beraber dogrusunu bilmeye giden bir yon-
tem olmasi gerekir.
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Soru 1: Ben icimdeki biiyiik bir aciyi sizinle paylasmak istiyorum. Universitede yaklasik 4 yil tiyatroyla
ugrastim. Daha sonra ogretmenlik hayatina basladim. Bu slregte dramanin egitime uyarlanmasiyla ilgili
yurt disi ve icinde ¢alismalara katildim. Daha sonra ogrencilerle calismaya c¢alistik. Tiyatroyla ilgili bu ka-
dar calistiktan bu kadar deneyimledikten sonra okula gidiyorsunuz. Okulda tahtalar siralar var. Alti yillik
ogretmenim bu zaman kadar ilk defa dramayla ilgili boyle bir egitimle, etkinlikle karsilastim. Keske ¢ok
az bir butceyle yerler parke olabilse mesela ve dramayla ilgili 6gretmenler ¢ocuklara bir seyler ogrete-
bilseler diye niyetimi paylasmak istedim. Sinifta cok denedim ama olmuyor. Siniflardaki tahta siralar izin
vermiyor. Sadece acimi paylasmak istedim.

Prof. Dr. Tiilin Saglam: Hakikaten burada konusmak glizel de nasil uygulayacaksiniz? Tecribeye ragmen
alt yapi yoksa ne olacak? Hadi alt yapi oldu, yeterli eleman var mi? Ben 20 yildir MEB'le bu konuda calisi-
yorum. Bizdeki en buyuk sorun hep kesintiye ugramasi. Simdiye kadar en azindan dramaci 6gretmenler
kusaginin yetismesi lazimdi ama olmuyor. Bu arada dramanin ginimuz sorunlarina odaklanmasi ¢ok
onemlidir. Ama drama hocalarini uyaririz. Guincel sorunlari olabildiginde sicak bir sekilde dramaya kat-
mayin deriz. Cinkd dramada rol yapmak gerekir. Cok sicak bir ortam olunca role girilemiyor, ¢ok ¢ekis-
meli ve catismali bir ortam olusabiliyor. Bunu hatirlatmamiz gerekir birbirimize.

Soru 2: Dramaya bu kadar onem veren kisileri secemiyor muyuz acaba? Dramaya ¢ok ilgili ve istekliyim
kUgUkligumden beri ama kag defa miracaat etmeme ragmen hizmet igi egitimlere bir tirlu kabul edil-
medim. ilgili olan kisileri dogru secemiyoruz. Siirdiriilebilirligi yapamiyoruz. Dogru kisileri secemiyoruz.
Bu surec¢ egitmen egitmeleriyle yapilmali, bu tasiyicilari iyi segcmemiz lazim, daha once hayal kirikligina
ugradim. Bu egitim beni gercekten etkiledi. Tesekkurler.

Doc. Dr. Erdem Denk: Biz de tesekklr ederiz. Baska soru var mi? Herkese tesekklr ederim.
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Uzun bir maratondan sonra elde edilen sonucl;m beraberce mizakere edecedimiz bir ortam olustu.
Nitelikli paylasimlarla sure¢ nihayete erdirildi. Insallah gerek projeler gerek aktiviteler kabilinden bu
ciktilar devam ettirilir ve hayata gegirilir.

Ozellikle Tirkiye Cumhuriyeti, 5ncesinde Osmanli ufuk olarak Batiyi kendine secti. Bati medeniyet iddia-
sinda bulunmustur. Butln dinya bundan istifade etmistir. Bltin dinyanin da kendisinden istifade ettigi
gibi.

Umudumuz cocuklarimiza dair bir strec islettik burada. AB degerleri dedigimiz degerler insanligin or-
tak degerleridir. BuglnkU yazili metinler Uzerinden gorebildigimiz kadariyla bu degerler konusunda en
nitelikli kipirdamanin eski Yunan'da, Eski Misir'da oldugunu; s6z konusu degerlerin Hindistan, Avrupa,
Ortadogu, Amerika gibi bir seyahati oldugunu gériiyoruz. insanligin ortak hafizasi, tecriibesi ve kaza-
nimlaridir bunlar. Bu kazanimlar maddi alandaki glicten de istifade ederek -gogu zaman siyasal ve yer
yer ekonomik organizasyonlar bunlar- temsiliyet bulmustur. Ama biliyoruz ki, bu temsiliyet aslinda bir
emanettir. Tarihteki ornekleri gibi. Bu temsiliyet temsil ettigiyle ilgili hakki barindirmakla ilgilidir. Temsil
edilen kavramlarla ilgili kalite hususunda kalite agisindan tatmin olunuyor mu? Sorunlar var. Dinya bir
koye dondu. Cocuklarimizin kendilerine akran ¢ocuklarla ayni nitelikte, ayni yontemle iletisime ge¢mesi-
ni onemsiyoruz. Bu projenin ¢iktilari bizim icin onemli.

MEB en blylk organizasyon, butidn bir Turkiye'yi teskil ve temsil eden bir yapilanma. Gegmisten bugine
tarihin, temsil ettigimiz ve ait oldugumuz medeniyeti ayakta tutmak, yenilemek ve glncellemek gibi bir
misyonu var. Devletimizin 50 senelik yonelimi dogrultusunda AB yonelimini de onemsiyor ve yasatmaya
calisiyoruz. Bu calisma bir cimlenin noktasi; bu cimlenin bizi sonucu, paragrafi, sayfayi, kitabi yazmaya
gotirmesini temenni ediyoruz. Daha sonraki projelerde birlikte olmak Umidiyle hos¢a kalin.
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